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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLAY LEON

RESOLUCION de 9 de febrero de 2022, del Presidente del Consejo de Cuentas
de Castilla y Ledn, por la que se publica el Acuerdo del Pleno por el que se aprueba la
convocatoria para la provision de un puesto de trabajo de Auditor, por el sistema de libre
designacion.

El Pleno del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, en sesion celebrada el dia 9 de
febrero de 2022, adoptd el Acuerdo 12/2022, por el que se aprueba la convocatoria para
la provision de un puesto de trabajo de auditor por el sistema de libre designacién, con el
tenor literal siguiente:

«Estando vacante en el Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn el puesto de auditor,
cuya provision se estima conveniente en atencion a las necesidades de servicio, el Pleno
de la Institucion, de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 51 de la Ley
7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Ledn, y demas normativa de
aplicacion, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 29.4 de la Ley 2/2002,
de 9 de abril, reguladora del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, aprueba realizar
convocatoria publica para proveer el puesto de trabajo de libre designacion con arreglo a
las siguientes bases:

Primera.— El puesto de trabajo a proveer mediante esta convocatoria se detalla en
el Anexo I.

Segunda.— Las solicitudes deberan ajustarse al modelo que figura como Anexo Il y
presentarse en el Registro del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, calle Mayor, n.°
54 de Palencia, C.P. 34001, en la forma y lugares a que hace referencia el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Tercera.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este acuerdo en el Boletin Oficial
de Castillay Leon.

El plazo para resolver la presente convocatoria es de dos meses desde la finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Cuarta.— Ademas de los datos personales y numero de Registro de Personal, los
aspirantes acompafaran a la solicitud su curriculum vitae, en el que consten titulos
académicos, antigiedad en el servicio, puestos de trabajo desempefados en la
Administracion, estudios y cursos realizados y otros méritos que se considere oportuno
poner de manifiesto.
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Quinta.— El puesto convocado podran ser declarados desierto.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castillay Leon, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Igualmente, con caracter previo y potestativo, podra interponerse recurso de
reposicion, ante el Pleno del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, segun lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.»

Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de Castilla y Leon.

Palencia, 9 de febrero de 2022.

El Presidente,
Fdo.: MARIO AMILIVIA GONZALEZ
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ANEXO |

Relacién de puestos convocados

Puesto de trabajo 1:

Auditor. Numero de puestos: Uno. Subgrupo: A1. Nivel: 28. Codigo de complemento
especifico: 16. Adscripcion: Funcionarios Administraciones Publicas. Cddigo: IlI.F.11.
Localidad: Palencia. Observaciones: Experiencia en fiscalizacion y/o auditoria de
Administraciones, organismos publicos, empresas, fundaciones publicas y contratacion.
Dominio de la contabilidad publica y privada. Experiencia en direccion de equipos de
fiscalizacion. Manejo de aplicaciones ofimaticas a nivel de usuario. Disponibilidad para
viajar.
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ANEXO 11

1. DATOS PERSONALES
1", APELLIDO 2°. APELLIDO NOMBRE
NIF FECHA NACIMIENTO N° REGISTRO PERSONAL
DIRECCION Ne° ESC. PL. PUERTA
LOCALIDAD C.P. PROVINCIA TELEFONO

2. DATOS LABORALES
CUERPO, ESCALA O CATEGORIA DESDE EL QUE PARTICIPA SITUACION ADMINISTRATIVA
DESTINO ACTUAL ORGANISMO
PUESTO DE TRABAJO NIVEL LOCALIDAD

SOLICITA

Ser admitido/a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el
sistema de libre designacion, efectuada por Acuerdo del Pleno del Consejo de Cuentas
de Castilla y Ledn, de fecha  del  de 2022 (publicada en el Boletin Oficial de
Castilla y Leon del  de de 2022), al considerar el/la interesado/a que reune

los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se indica:

Orden N° orden

preferencia (2) convocatoria (3) Denominacién del puesto y codigo

(1) Utilizar un solo impreso si se solicita mas de un puesto.
(2) Seindicara el numero de prioridad consecutivo (Ejemplo: 1, 2, 3, etc.)

(3) N°de orden: se consignara el que corresponde al puesto de trabajo seglin el Anexo I.

Documentos que se acompaian: Curriculum Vitae
En ,a de de 2022

(Firma)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON.
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