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PRESENTACION DEL PRESIDENTE

El Consejo de Cuentas, amparado por el Estatuto de Autonomia de Castillay Ledn como
institucion propia de la Comunidad, desde su creacion en 2002 es el drgano
encomendado a realizar las funciones de fiscalizacion externa de la gestién econdmica,
financiera y contable del sector publico autonémico y local, sin perjuicio de las
competencias que corresponden al Tribunal de Cuentas de acuerdo con la Constitucion.

Su ley reguladora establece que, dentro del primer trimestre, la institucién debe
elaborar la Memoria anual correspondiente al ejercicio precedente, que sera remitida
a las Cortes de Castillay Ledn, por conducto de la Mesa de la Camara.

El cumplimiento de esta obligacion legal corresponde en esta ocasion a la actividad
desarrollada en 2024. Durante el ejercicio se han celebrado 26 plenos y se han
aprobado 15 informes. En los seis anos del actual mandato son 125 los informes
aprobados, de los 298 que suma el 6rgano autonémico de control externo desde su
inicio.

Ademas, como presidente he comparecido en 15 ocasiones durante el ejercicio ante la
Comision de Economia y Hacienda del Parlamento autondmico, nuevo récord en la
trayectoria de la institucion. En ellas, ademas del Plan Anual de Fiscalizaciones, se
presentaron un total de 18 informes. Durante el mandato son ya 59 las comparecencias,
con un total de 134 informes, que representan el 52% de las que han tenido lugar en
toda la serie historica.

En 2024, excepcionalmente, también tuvo lugar una comparecencia en el Congreso de
los Diputados para exponer en una comision de investigacion las conclusiones de la
fiscalizacion sobre la contratacion autondmica vinculada a la COVID-19, celebrada
durante el ejercicio 2020.

La presentacion ante la Comision de Economia y Hacienda del informe sobre el
seguimiento de recomendaciones completa el ciclo parlamentario del control externo
que realiza esta institucion sobre la gestion econdmica y financiera de las
Administraciones autonémicay local, que representan un volumen global aproximado
de 19.000 millones de euros. En este sentido, en el ultimo informe el grado de
aceptacion de las recomendaciones por parte de los entes fiscalizados se sitda en el
54%. La consecuencia practica de este reconocimiento a la auctoritas del Consejo es,
sin duda, la mejora en la gestion de los recursos publicos que concierne al conjunto de
la ciudadania de esta Comunidad.

Por otra parte, se han obtenido unos indices de rendicion de cuentas por las entidades
locales muy satisfactorios, por encima de la media del conjunto de las comunidades
auténomas.

Entre las novedades del ejercicio, la mas relevante fue la creacién de la Autoridad
Independiente en materia de corrupcién de Castillay Ledn, por la Ley 4/2024, de 9 de
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mayo, de medidas tributarias, financieras y administrativas. Adscrita organicamente
al Consejo de Cuentas, pero con plena separacion de funciones, su finalidad es dar
cumplimiento a la normativa europea y estatal como canal externo de comunicacion
de denuncias sobre infracciones en el &mbito publico autondmico y local, asi como
garantizar la proteccion al informante.

Asimismo, en el &mbito de la organizacion interna, también merece ser destacada la
implantacion del primer plan de igualdad para las empleadas y empleados publicos
del Consejo de Cuentas.

La aprobacion de esta Memoria se produce con el Pleno del Consejo de Cuentas en
funciones, una vez cumplido el 23 de enero de 2023 el periodo de mandato de cuatro
anos legalmente establecido para los consejeros, sin perjuicio de la posibilidad de su
reeleccion que compete a las Cortes de Castillay Ledn. Y en todo caso, como establece
la ley, actuando con plena normalidad.

El Consejo de Cuentas es una institucion util y eficaz en el cumplimiento de sus
competencias. Un empeno que inspira y estimula el trabajo diario de todo el personal

Mario Amilivia Gonzélez

. . ., . - , Presidente del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn
de la institucidn, a quien un ano mas, agradezco de forma singular su dedicacion.
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Memoria 2024 en cifras

W 15 informes

En 2024 se aprobaron 15
informes de fiscalizacion.
En los seis anos de
mandato son 125 los
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informes aprobados, que —=T=
representan el 42% de los 4T3

298 que suma el Consejo de
Cuentas desde su inicio

B 73 recomendaciones

En 2024 se realizaron 73
recomendaciones a los
entes fiscalizados.

Los seis afios del actual
mandato suman 788, de las
2.488 recomendaciones
efectuadas en toda la serie
historica

M 54% recomendaciones aceptadas

El grado de aceptacion
de las recomendaciones
por parte de los entes
fiscalizados (54%), es
expresion de la _
“auctoritas” del Consejo g

54%

M 16 comparecencias

15 comparecencias del
presidente del Consejo en
las Cortes de Castillay Ledn
(récord de la serie histdrica)
para presentar 18 informes.
En seis afios de mandato, en
59 comparecencias, que
suponen el 52% del total
histérico, se han presentado
134 informes. Ademas, una
comparecencia en el
Congreso de los Diputados

M 26 plenos con 148 acuerdos

(=)

AZ8

M 19.000 millones € fiscalizados

€)

Para dar a conocer la
actividad de la
institucion en toda la
Comunidad en 2024 se
celebraron plenos en
Almazan (Soria) y Zamora

El control externo que
realiza el Consejo de
Cuentas sobre el sector
publico autondmico y las
casi 5.000 entidades del
sector publico local,
alcanza a un volumen
global aproximado de
12.000 millones de euros

B 79% ayuntamientos rinde cuentas

El indice de rendicién de
cuentas por las entidades
locales (79% de los
ayuntamientos al cierre
del ejercicio) se situa por
encima de la media de las
comunidades autonomas

' 79%

B Creacidon de la AICCYL

£\

AICCYL

Creacion de la Autoridad
Independiente en materia de
corrupcién de Castillay Leon,
adscrita al Consejo de Cuentas

B Primer Plan de Igualdad
Aprobacion del Primer Plan de
=d Igualdad para las empleadas y
empleados publicos del
Consejo de Cuentas

B 64 empleados en plantilla [l 5,5 millones de euros de presupuesto [l] 73 informaciones de actualidad
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. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO DE CUENTAS

1.1. COMPOSICION

La organizacion del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn se regula en el Titulo IV de
la Ley 2/2002, en su articulo 18, disponiendo que el Consejo de Cuentas esté integrado
por los siguientes 6rganos:

e ELl Pleno.
e El Presidente.
¢ | os Consejeros.

Segun el articulo 19.1 de la Ley 2/2002, el Pleno estd integrado por tres consejeros,
uno de los cuales sera designado su presidente.

Las funciones de Secretaria del Pleno, segun el articulo 19 de la Ley 2/2002, seran
ejercidas por quien designe el presidente de entre el personal funcionario al servicio
del Consejo, habiendo recaido segin Resoluciéon del Presidente del Consejo de Cuentas
de 8 de enero de 2014, en el letrado jefe.

Pleno del Consejo de Cuentas: el presidente, Mario Amilivia (c), y los consejeros Emilio Melero (i) y Miguel Angel Jiménez (d)
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Los consejeros son elegidos por las Cortes de Castillay Leodn, por un periodo de cuatro
anos, pudiendo ser reelegidos.

El presidente es nombrado por las Cortes de Castilla y Ledn por mayoria absoluta a
propuesta del Pleno del Consejo entre sus miembros, el mandato del presidente tendra
la misma duracion que el de los consejeros y sélo podra ser reelegido para un segundo
mandato.

Los titulares de los drganos que conforman la estructura organica del Consejo de
Cuentas son:
¢ Presidente:
D. Mario Amilivia Gonzalez.

e Consejeros:
D. Miguel Angel Jiménez Garcia.
D. Emilio Melero Marcos.

1.2. LA SEDE

La sede del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn se encuentra ubicada en Palencia,
calle Mayor, nimero 54, en un emblematico edificio del arquitecto palentino Jerdnimo
Arroyo, construido entre 1912y 1913, del que se conserva la fachada. El edificio fue
adquirido por la Comunidad de Castilla y Ledn para su adscripcion al Consejo de
Cuentas, por escritura de compraventa, el dia 28 de diciembre de 2004.

Sede del Consejo de Cuentas en Palencia

Y
o)



1.3. SESIONES PLENARIAS

De conformidad con el articulo 20 de la Ley 2/2002, de 9 de abril, corresponden al Pleno,
entre otras, las funciones de elaboracion del proyecto del Plan Anual de Fiscalizaciones
(PAF), de las directrices técnicas de los procedimientos de fiscalizacidn, de los informes
de fiscalizacion, del proyecto de Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Consejo, asi como sus posibles proyectos de reforma, del anteproyecto de presupuestos

y de la plantilla de personal del Consejo.
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Pleno Fecha Pleno Fecha
01E/2024 11 enero 08/2024 30 mayo
01/2024 1 febrero 11/2024 16 julio
02E/2024 12 febrero 12/2024 Diputacion 23 julio

de Zamora
02/2024 26 febrero

05E/2024 26 julio
03/2024 Centro Cultural 7 marzo
de Almazan (Soria) 13/2024 1 agosto
03E/2024 11 marzo 14/2024 5 septiembre
04/2024 19 marzo 15/2024 29 septiembre
05/2024 4 abril 16/2024 3 octubre
06/2024 16 abril 17/2024 31 octubre
04E/2024 30 abril 18/2024 21 noviembre
07/2024 16 mayo 19/2024 26 noviembre
09/2024 Sede de las 11 junio 20/2024 3 diciembre
Cortes de Castillay Ledn

21/2024 30 diciembre
10/2024 Sede de las 17 junio

Cortes de Castillay Ledn

2019 2020

2021

2022 2023 2024

19 28

27

26 13 26
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Durante 2024 se han celebrado
un total de 26 sesiones plenarias,
21 de caracter ordinario y cinco
de caracter extraordinario. Entre
ellas, cabe senalar las celebra-
das en distintas entidades con el
fin de acercar la difusion del tra-
bajo de la institucion a toda la
Comunidad:

Reunion del Pleno en la sede de la institucion

Almazan (Soria), 7 de marzo. En el Centro Cultural de Almazan el pleno del Consejo
de Cuentas aprobd el informe Fiscalizacion de la Contratacion administrativa celebrada
en el &mbito de la administracion general e institucional de la Comunidad Auténoma,
ejercicio 2022".

Pleno en Almazan (Soria)

-
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Diputacion Provincial de Zamora, 23 de julio. En la sesidn celebrada por el Consejo
de Cuentas en la Diputacion de Soria se aprobé el “Informe anual sobre las cuentas
del sector publico local de Castillay Leon, ejercicio 2022".

E
E

Pleno en la Diputacion de Zamora

I.4. ACUERDOS ADOPTADOS

Teniendo en cuenta las materias a las que afectan, en el siguiente cuadro se desglosa

el nimero de acuerdos:

Materias N° Acuerdos
Informes de fiscalizacidn 16
Presupuestos 8
Planes anuales de fiscalizaciones 6
Directrices técnicas 18
Composicion equipos de auditores 21
Personal 26
Acuerdos sobre peticiones y denuncias 12
Textos normativos 4
Otros acuerdos 32
Total acuerdos adoptados 148
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NUMERO DE ACUERDOS DE PLENO (ACTUAL MANDATO)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

115 122 137 1562 95 148

En su compromiso por la promocidn de la igualdad, el Pleno, ha adoptado en el 2024
acuerdos de especial transcendencia para las empleadas y empleados publicos del
Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, como son:

DECLARACION INSTITUCIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

En el curso de la tramitacion del Plan de Igualdad del Consejo de Cuentas se considero
la oportunidad de realizar una declaracidn institucional contra la violencia de género,
por lo que conforme al articulo 42.1.x) del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, en sesion celebrada el dia
16 de abril de 2024, el Pleno del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn adopté el
Acuerdo 41/2024, aprobando la Declaracidn Institucional contra la Violencia de Género
mediante la cual el Pleno manifestd su mas absoluto rechazo a todas las formas de
violencia sobre la mujery su compromiso de promocién de la igualdad y la lucha contra
la violencia de género.

PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y AL ACOSO POR RAZON DE
SEXO EN EL AMBITO DEL CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLAY LEON

Con el compromiso de preservar la dignidad de todas las personas que prestan sus
servicios en el Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, asi como de prevenir o evitar en
lo posible las conductas de acoso en su centro de trabajo, a actuar y sancionar éstas
en los casos en los que se produzcan, y a garantizar que estas medidas sean conocidas
por todo su personal, el Pleno del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, en sesion
celebrada el dia 30 de mayo de 2024, adoptd el Acuerdo 64/2024, por el que se aprueba
el Protocolo de actuacidn frente al acoso sexual y al acoso por razon de sexo en el
ambito del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn.

| PLAN DE IGUALDAD DEL CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

El Pleno del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, en sesion celebrada el dia el 30 de
diciembre de 2024, adopté el Acuerdo 146/2024, por el que se aprueba el “I Plan de
igualdad para las empleadas y empleados publicos del Consejo de Cuentas de Castilla
y Leon”.

ElI Plan de igualdad para las empleadas y empleados publicos del Consejo de Cuentas
de Castilla y Ledn, de conformidad con lo establecido en el articulo 64 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, ha sido objeto de negociacion en el seno de la
Comision Negociadora constituida el 10 de marzo de 2023, siendo aprobado por esta
formalmente en su reunion del dia 5 de diciembre de 2024.

El Plan esta formado por un conjunto de medidas que real y efectivamente previenen
cualquier discriminacion por razon de sexo y permiten lograr los objetivos de igualdad
de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.




El Plan incluye 20 medidas distribuidas en 8 puntos que incluyen a su vez uno o dos
objetivos:

El punto primero se refiere a la sensibilizacion de la plantilla para lo que se ha previsto
la difusion del Plan.

El punto segundo relativo a la igualdad de oportunidades es el mas extenso e incluye
ocho medidas distribuidas en dos objetivos. En primer lugar, se persigue garantizar la
igualdad de oportunidades en todas las fases y etapas de los procesos de seleccion
para lo cual destacan como medidas, la elaboracion de un protocolo a seguir en las
entrevistas, la presencia equilibrada de mujeres y hombres en las comisiones de
seleccion, la utilizacion de lenguaje no sexista en las convocatorias, asi como formacion
en igualdad de las personas que integran las comisiones. El segundo objetivo dentro
de este punto se refiere a la formacidn, tanto formacidn general en igualdad, como
formacion mas especifica como por ejemplo sobre lenguaje o acoso sexual.

El punto tercero sobre comunicacidn incluyente y lenguaje no sexista, se trataria de
revisary corregir el lenguaje, textos y contenidos que se utilicen en las comunicaciones
internas y externas para asegurar un lenguaje neutro e inclusivo, y una difusion de
imagenes sin estereotipos de género.

El punto cuarto sobre condiciones de trabajo/retribuciones prevé que se establezcan
por escrito los requisitos para recibir la retribuciéon complementaria gratificaciones
extraordinarias y que se solicite a la Secretaria General la elaboracion de un analisis
comparativo de retribuciones desagregadas por sexos en toda la plantilla.

El punto quinto sobre ejercicio corresponsable de los derechos de la vida personal,
familiar y laboral, se incluyen medidas como permitir que aquellas personas que se
encuentren en situacion de paternidad/maternidad puedan acceder a la formacion
convocada, elaboracion de una guia sobre los derechos de conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral.

El punto sexto sobre la infrarrepresentacidon femenina. En el informe de diagnostico se
advirtio una situacion infrarrepresentacion femenina en los niveles mas altos de la
plantilla por lo que para corregir esta situacion se ha previsto facilitar herramientas
para el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades y habilidades profesionales y
de liderazgo.

El punto séptimo con el objetivo de prevenir el acoso sexual y por razén de sexo se
incluye como objetivo implantar y publicar el protocolo de acoso sexual y por razén de
SEexo.

El punto octavo sobre la proteccion integral de las mujeres victimas de violencia de
género se prevé la difusion los derechos y recursos disponibles para las mujeres
victimas de violencia de género.

Ademas de los anteriores acuerdos y los de aprobacion de los informes de fiscalizacion,
que se detallan mas adelante en el epigrafe dedicado a la funcion fiscalizadora,
destacan los siguientes:

e Una vez aprobado por la Comisién de Economia y Hacienda de las Cortes de
Castilla y Ledn, en sesion del 12 de febrero de 2024, el Plan Anual de
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Fiscalizaciones para el ejercicio 2024, el Pleno del Consejo de Cuentas aprobd los
departamentos funcionales y la programacion de los trabajos para su ejecucion.

e Aprobacién de la Memoria de actividades del Consejo de Cuentas de Castilla y
Leon, ejercicio 2023.

¢ Anteproyecto de presupuesto del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn para el
ejercicio 2024.

* Codigo Etico y de Austeridad del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn.

¢ Aprobacion de la “Instruccion sobre las comunicaciones del Consejo de Cuentas
de Castilla y Ledn con los entes fiscalizados a través de notificacion en los
procedimientos de fiscalizacion y del informe de seguimiento de
recomendaciones”.

¢ Aprobacion del Plan de Formacion del Personal del Consejo de Cuentas, ejercicio
2024.

e Nombramiento de jefe de documentacion y tecnologias, puesto convocado por el
sistema de libre designacion en el 2023.

* Nombramiento de director de fiscalizacion, puesto convocado por el sistema de
libre designacion en el 2023.

¢ Resolucion de los concursos especificos convocados en el 2023 para cubrir las
plazas vacantes de auditor/a técnico/a y auditor/a técnico/a informatico/a con la
adjudicacion de los puestos.

e Convocatoria publica para cubrir por el sistema de libre designacidn un puesto
vacante de jefatura de secretaria de presidencia y su posterior resolucion con el
nombramiento correspondiente.

e Convocatorias publicas para la provision de los puestos vacantes por el sistema
de concurso especifico de administrativo/a, de tres ayudantes de auditoria, de
técnico/a de gestion documentaly de técnico/a de gestidn; y los correspondientes
acuerdos de adjudicacion de los puestos.

e Convocatoria publica para la provision por el sistema de concurso especifico de
los puestos vacantes de auditor/a técnico/a y ayudante de auditoria.

¢ Convocatoria publica para cubrir por el sistema de libre designacidn un puesto
vacante de letrado/a de la Autoridad Independiente en materia de corrupcion de
Castillay Ledn.

e Aprobacion de la propuesta de modificacion de la Plantilla de personal del Consejo
de Cuentas de Castillay Ledn y su remisidn a la Mesa de las Cortes de Castillay
Ledn, esta acordd su modificacion en su reunion de 24 de octubre de 2024.

e Aprobacion de la propuesta de creacion de la Plantilla de personal de la Autoridad
Independiente en materia de corrupcion de Castillay Ledn y su remision a la Mesa
de las Cortes de Castilla y Ledn, esta acordd su creacion en su reunion den de de
24 de octubre de 2024.




e Aprobacion del incremento de las retribuciones del personal laboral al servicio
del Consejo de Cuentas para el ejercicio 2023.

e Aprobacion de las retribuciones del personal laboral al servicio del Consejo de
Cuentas para el ejercicio 2024.

e Aprobacion de la liquidacion del Presupuesto, Cuentas Anuales y Memoria
Econdmica del Consejo de Cuentas de Castillay Leodn, ejercicio 2023.

e Puesta a disposicidn de la Junta de Castilla y Ledn de la cantidad de 351.171,79
euros procedentes del remanente de tesoreria del ejercicio 2023.

e Transferencia de crédito: Expediente 1-T-2024-CCU.

e Transferencia de crédito: Expediente 2-T-2024-CCU.

e Incorporacion de remanente de crédito presupuestario 1/2024.

¢ Resolucion de cinco peticiones de fiscalizacion de entidades locales.

e Resolucion de siete procedimientos de denuncias por posibles indicios de
responsabilidad contable o penal en entidades locales.

e Anteproyecto de presupuesto del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn para el
ejercicio 2025.

e Aprobacion del proyecto de Plan Anual de Fiscalizaciones para el ejercicio 2025.

Asi mismo, en las sesiones plenarias del Consejo de Cuentas se han aprobado las
directrices técnicas y la composicion de sus correspondientes equipos de auditoria
para la realizacion de los trabajos de los siguientes informes de fiscalizacidn:

e “Analisis del endeudamiento de la Administracion Autondmica, ejercicio 2022",
P.A.F. 2024.

e “Fiscalizacion de la contratacion administrativa celebrada en el dmbito de la
Administracion General e Institucional de la Comunidad Auténoma, ejercicio 2023”,
P.A.F. 2024.

e “Fiscalizacion de los expedientes justificados al Fondo de Compensacion
Interterritorial, ejercicio 2022", P.A.F. 2023.

e "Fiscalizacion de los procedimientos de estabilizacion de empleo temporal de las
entidades locales”, P.A.F. 2024.

e “Seguimiento de recomendaciones y actualizacién de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Béjar (Salamancal”, P.A.F. 2024.

e “Informe anual sobre las cuentas del Sector Publico Local de Castilla y Ledn,
ejercicio 2022". P.A.F. 2023.

e "Fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad ejercicio 2023", P.A.F. 2024.

e “Fiscalizacion de los contratos menores de los Ayuntamientos de mas de 10.000
habitantes, que no sean capitales de provincia, ejercicio 2023”7, P.A.F. 2024.
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e “Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio
20227, P.A.F. 2024.

¢ “Andlisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Segovia”, P.A.F. 2024

e “Fiscalizacion de determinadas areas del Ayuntamiento de San Andrés del
Rabanedo”, P.A.F. 2024.

* “Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Benavente (Zamora)”, P.A.F. 2024.

¢ “Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacién de seguridad
informatica del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo (Salamancal”, P.A.F. 2024.

* “Fiscalizacion conjunta con el TCE del programa para la digitalizacion del sistema
educativo en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia,
ejercicio 2022", P.A.F. 2023.

¢ “Analisis de la gobernanza en materia de ciberseguridad de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural como Organismo Pagador de la
Comunidad de Castillay Ledn”, P.A.F. 2024.

¢ “Analisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Soria”, P.A.F. 2024.

¢ “Andlisis del endeudamiento de la Administracién Autondmica, ejercicio 2023",
P.A.F. 2024.

e “Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de seguridad
informatica del Ayuntamiento de La Bafeza (Ledn)”, P.A.F. 2024.




CAPITULO

FUNCION
FISCALIZADORA







I1. FUNCION FISCALIZADORA

El Consejo de Cuentas cumple su funcidn fiscalizadora mediante la emision de informes
anuales y especificos y actia con plena independencia de los entes sujetos a
fiscalizacion y con sometimiento a la Ley y al Reglamento de Organizaciéon vy
Funcionamiento del Consejo de Cuentas y al resto del ordenamiento juridico.

Los informes son remitidos a los entes fiscalizados, a las Cortes de Castilla y Ledn, al
Tribunal de Cuentas y a la Fiscalia del Tribunal de Cuentas (en virtud del protocolo
firmado entre el Consejo de Cuentas y la Fiscalia del Tribunal el 15 de julio de 2014). De
acuerdo con el articulo 14.7 de la Ley 2/2002, de 9 de abril, reguladora del Consejo de
Cuentas, modificado por la Ley 5/2011 de 19 de septiembre, se publican en la sede
electrénica del Consejo de Cuentas, donde desde junio de 2012, al objeto de acercar a
los ciudadanos el trabajo desarrollado, se inserta también una nota resumen.

Las resoluciones que adoptan las Cortes de Castilla y Ledn sobre dichos informes se
publican en el Boletin Oficial de Castillay Leon.

La funcion fiscalizadora del Consejo de Cuentas se inicia mediante la aprobacién en
cada ejercicio del Plan anual de fiscalizaciones. El tramite de aprobacion del Plan
contemplado en la Ley del Consejo de Cuentas comienza con la aprobacion del proyecto
por el Pleno del Consejo de Cuentasy su posterior aprobacion por las Cortes de Castilla
y Leon.

El Plan Anual de Fiscalizaciones del Consejo de Cuentas, ejercicio 2024 se aprobd por
la Comision de Economia y Hacienda de las Cortes de Castillay Ledn, en su sesion del
dia 12 de febrero de 2024 (BOCyL n.° 44, de 1 de marzo de 2024).

I1.1. INFORMES DE FISCALIZACION

Los informes aprobados por el Pleno en el ejercicio 2024 y comunicados a las Cortes
de Castilla y Ledn han sido 15 de los que se detallan los objetivos y las principales
conclusiones contenidas en ellos.

I1.1.1. FISCALIZACION DE LOS BENEFICIOS FISCALES DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CASTILLA Y LEON, EJERCICIO 2021

Se trata de una fiscalizacion operativa, en la que se ha comprobado si existen objetivos
previos de politica social y econdmica en la creacion de los beneficios fiscales, asi como
sistemas para evaluar su consecucion a efectos de su mantenimiento o supresion.

A partir de ese objetivo general, los objetivos especificos perseguidos por la fiscalizacion
han sido los siguientes:

e Analizar y clasificar, con base en la normativa tributaria vigente, todos los
beneficios fiscales sobre los tributos propios y cedidos.
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e Verificar la inclusion y correcta estimacion/cuantificacion de todos los beneficios
fiscales en la Memoria explicativa de los presupuestos generales de la Comunidad
y la existencia de informacion disponible sobre su realizacion.

e Comprobar a lo largo de un periodo temporal lo suficientemente amplio, la
evolucion de los beneficios fiscales establecidos en la normativa autondmica.

e Verificar la existencia de estudios previos para la adopcion de decisiones relativas
a la creacion, mantenimiento y supresion de los beneficios fiscales regulados en
la normativa autondmica.

Sintesis

ACTIVIDADES

MEMORIA DE

» Se han identificado 794 incentivos fiscales, de los cuales 657 vienen regulados en
la normativa estatal y 137 en la normativa autonémica.

Entre 2017 y 2023 los beneficios fiscales autonémicos y estatales suponen una
media del 30 % de los ingresos tributarios que tendria el presupuesto de la
Comunidad sin esos incentivos.

Entre 2017 y 2022, con un avance del 15 %, se pas6 de 162.410 a 186.461
contribuyentes con beneficios fiscales, mientras que el importe de los beneficios
ejecutados se incrementoé de 301 a 713 millones de euros. La causa fundamental
son las sucesiones por la alta mortalidad debida a la COVID-19 y las donaciones
realizadas al amparo de la bonificacion del 99 % de la cuota.

El Consejo recomienda utilizar indicadores de resultados para evaluar la eficacia
y eficiencia de los beneficios fiscales conforme a objetivos de politica social o
econdémica que se deben concretar.

I.1.2. FISCAI:IZACIﬁN DELA CONTRATACI(]IN ADMINISTRATIVA CELEBRADA
EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION GENERAL E INSTITUCIONAL
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, EJERCICIO 2022

El proposito de este trabajo ha sido la realizacion de una auditoria de cumplimento de
la legalidad sobre la gestion contractual de la Administracion General e Institucional de
la Comunidad Auténoma, verificando la observancia de las prescripciones que rigen la
contrataciéon administrativa en relacion con la aplicacion de los principios de publicidad
y transparencia de los procedimientos, asi como los de concurrencia y no discriminacion
e igualdad de trato a los licitadores, en el -ambito de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico (LCSP), el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pablico (TRLCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico
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(RDPLCSP]) y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP), por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

La verificacion efectuada se ha centrado en los objetivos generales que se indican a
continuacion:

e Comprobar el cumplimiento de la obligacion de remision de contratos al Consejo de
Cuentas contemplada en los articulos 335 de la LCSP y 29 del TRLCSP, en funcion de
lo establecido en el articulo 18.3 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Consejo de Cuentas.

* Analizar la regularidad de los procedimientos de contratacion desde el punto de vista
de los principios de publicidad y transparencia, mediante el examen de la
documentacion publicada en el Perfil de contratante y que este se encuentra alojado
en la Plataforma de contratacion del sector publico, conforme a los articulos 63y 347
de la LCSP, asi como de las obligaciones establecidas en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

e Verificar el cumplimiento de la legalidad, y la adecuada documentacion, del
procedimiento de contratacion administrativa, tanto en las actuaciones preparatorias
de la contratacidon como en su adjudicacion y ejecucion, y que se garantiza el respeto
a los principios de libertad de acceso y no discriminacion e igualdad de trato en las
licitaciones.

Sintesis

e La Administracion de la Comunidad adjudicé 2.829 expedientes por importe
conjunto de 1.161 millones de euros, un 52 % mas que en el ejercicio anterior.

° Se cumple razonablemente con la legalidad aplicable, excepto por algunas
limitaciones y determinadas salvedades que afectan al principio de publicidad y
transparencia de los procedimientos.

* Dentro de la muestra analizada, destacan las incidencias en la determinacién de
los pardmetros que permiten identificar las ofertas con valores anormales o
desproporcionados, asi como en el acta de recepcion del objeto del contrato.

11.1.3. FISCALIZACION DE DETERMINADAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
DE GUIJUELO (SALAMANCA)

El propdsito de esta fiscalizacidn especifica es el de realizar una comprobacion de
determinados aspectos organizativos y competenciales del Ayuntamiento de Guijuelo
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y su ente dependiente, la sociedad Gestion Municipal de Servicios de Guijuelo, S.L.U,
mediante una auditoria de cumplimiento, con los siguientes objetivos especificos:

¢ Analizar la estructura del personal y verificar los aspectos de legalidad que
afectan a su ordenacion y situacion.

e Analizar la actividad desarrollada por la sociedad y comprobar la eficiencia en su
funcionamiento.

Sintesis

ACTIVIDADES

MEMORIA DE

* Se cumple, con caracter general, con las obligaciones en materia de personal, si
bien la falta de una relacion de puestos de trabajo genera incidencias en la deter-
minacion de los complementos retributivos y en la tramitacién de las ndminas.

* Los procesos de estabilizacion de empleo temporal se ajustan, en general, a la
normativa, si bien se han detectado algunos incumplimientos en la tramitacion
de las convocatorias, que tienen que ver con la identificacion, ocupacion y natu-
raleza de las plazas.

 La sociedad dependiente, que no ha estado sujeta a control, se encuentra incursa
en causa de disolucion segun las cuentas del ejercicio 2022 y en situacion de de-
sequilibrio financiero.

* En la gestion de personal de la sociedad existen aspectos de mejora relacionados
con la publicidad de las convocatorias para su seleccién y con la justificacion de
complementos retributivos.

I.1.4. ANALISIS DEL NIVEL DE~PRESTACI(')N Y ASISTENCIA DE LA DIPUTACION
DE AVILAALOS PEQUENOS MUNICIPIOS, EJERCICIO 2019-2022

Se trata de una fiscalizacidn de tipo operativo, cuya finalidad es determinar si el nivel
de prestacidn y asistencia de las Diputaciones Provinciales a los pequefos municipios
de Castilla y Ledn se encuentra alineado con las determinaciones contempladas en la
normativa de régimen local.

Dicho objetivo general se desarrolla en los siguientes objetivos especificos:

e Comprobar la eficacia de las actuaciones desarrolladas por la Diputacién Provincial
de Avila orientadas a asegurar, en su -ambito territorial, la prestacion integral y
adecuada de los servicios de competencia municipal.

e Verificar si la Diputacion ha desplegado las acciones necesarias para implementar las
competencias funcionales y materiales que le atribuye la vigente normativa local con
especial incidencia en aquellas que se encuentran dirigidas a los municipios de menos
de 20.000 habitantes.
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Sintesis

 El presupuesto consolidado de la Diputacion se situd entre los 57,9 millones de
euros en 2019 y los 76,3 millones de euros en 2022. La liquidacion de los ultimos
tres ejercicios genero superavit. La sociedad Naturavila registroé pérdidas en todos
los ejercicios.

EL 26 % (62,7 millones) del gasto en el cuatrienio corresponde a transferencias a
entidades locales. Los programas que mas recursos absorbieron fueron
urbanismo y fomento del empleo. Las subvenciones dentro del Plan de
Cooperacion a las Obras y Servicios de Competencia Municipal sumaron 23,6
millones de euros.

El gasto liquidado en el periodo por servicios en los municipios suma 43,3
millones de euros, un 9 % del presupuesto. Las principales prestaciones fueron
el tratamiento de residuos, la gestion tributaria y la prevencion y extincion de
incendios. Dentro de las competencias atribuidas por normativa sectorial, el
servicio de ayuda a domicilio es el mas importante.

La Diputacidn no ha realizado el anélisis de los costes efectivos de los servicios
prestados por los municipios de su demarcacion territorial previsto en la
normativa aplicable.

* Se registra un déficit estructural del 36,8 % en la disponibilidad de recursos
humanos necesarios para la consecucion de una eficaz prestacion de los servicios.

11.1.5. INFORME ANUAL SOBRE LAS CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO LOCAL
DE CASTILLAY LEON, EJERCICIO 2022

La realizacion de esta fiscalizacion de mandato legal, contemplada en el articulo 8 de
la Ley del Consejo de Cuentas, tiene como finalidad verificar el cumplimiento de la
normativa relativa a la rendicién de la cuenta general por parte de las entidades que
componen el sector publico local de Castillay Ledn, asi como la referente a la remision
de informacion sobre la contratacion administrativa. A tal efecto, se establecen los
siguientes objetivos:

e Examinary determinar la composicion, estructura y variaciones del sector publico
local, al objeto de verificar, con referencia al ejercicio 2022, el cumplimiento, por
las entidades locales de las obligaciones de rendicion de cuentas y de la remision
de la informacidn contractual y de convenios.

e Verificar el cumplimiento, por parte de las entidades locales, de la obligacidon legal
de rendir la cuenta general al Consejo de Cuentas, y que esta se realiza en los
plazos establecidos.
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e Comprobar que las cuentas generales presentadas por las entidades locales
cumplen con la normativa establecida, respecto a la integridad y coherencia de la
informacidn incluida en las mismas.

e Analizar el cumplimiento de las fases y plazos vinculados al ciclo presupuestario
y contable.

e Verificar el cumplimiento de la obligacidon de remision de informacion sobre la
contratacion administrativa y analizar los datos agregados sobre la contratacion
realizada en el ejercicio 2022 por las entidades locales.

e Verificar el cumplimiento, por parte de las entidades locales, de la obligacién de
remitir informacion relativa a los convenios celebrados en el ejercicio 2022, y
analizar los datos agregados resultantes de dicha informacién.

Ademas de los objetivos sehalados, como objetivo genérico que subyace en las actua-

ciones realizadas, se pretende conseguir una mejora del nivel de rendicion de las cuen-
tas de las entidades locales y del cumplimiento del plazo legal de rendicidn.

Sintesis

ACTIVIDADES

DE

MEMORIA

* La rendicion de cuentas en plazo del conjunto de las entidades locales registra
una bajada interanual de 5,8 puntos porcentuales.

* En conjunto, las entidades locales de la Comunidad ingresaron 2.845 millones de
euros y gastaron 2.729 millones de euros, con un resultado presupuestario de 116
millones de euros.

* La relacion entre el volumen de deuda y los ingresos corrientes mantiene una
trayectoria decreciente en el periodo 2019-2022 y el remanente de tesoreria crece
en todos los ejercicios.

* El Consejo de Cuentas mantiene sus recomendaciones para impulsar medidas
de estimulo de la rendicion de cuentas.

11.1.6. FISCALIZACION DE DETERMINADAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
DE PONFERRADA (LEON)

El propdsito de esta fiscalizacion especifica ha sido el de efectuar un analisis de
diversas -adreas de la actividad del Ayuntamiento de Ponferrada y sus entes
dependientes, mediante la realizacion de una auditoria combinada, de cumplimiento
en su mayor parte y operativa para el tercero de sus objetivos, siendo estos objetivos
especificos los siguientes:

e Analizar la estructura del personal y comprobar los aspectos de legalidad que
afectan a su ordenacion y situacion.
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e Verificar el cumplimiento de la normativa aplicable a las subvenciones concedidas por
el Ayuntamiento.

e Analizar el grado de eficacia y eficiencia de la gestion recaudatoria.

Sintesis

» EL Ayuntamiento cumple con la normativa sobre organizacién de su personal y
adopta las medidas legalmente previstas para su ordenacion, si bien sus objetivos
aun no se han conseguido.

* En la concesién de subvenciones, el Ayuntamiento cumple con la normativa,
aunque la concurrencia competitiva no ha constituido el procedimiento ordinario
de concesion.

* Los porcentajes de recaudacion en periodo voluntario son, con caracter general,
elevados. En via ejecutiva hay margen para mejorar la eficacia de las actuaciones
de apremio y embargo.

» El Consejo realiza cuatro recomendaciones. Entre ellas, aprobar una ordenanza
general reguladora de la gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion de los
tributos locales.

11.1.7. FISCALIZACION DE LOS CONTRATOS PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DE LAS DIPUTACIONES
PROVINCIALES, EJERCICIO 2022

El propdsito de esta fiscalizacion ha sido la realizacién de una auditoria de cumplimento
de la legalidad sobre la gestion contractual de los contratos de servicios de ayuda a
domicilio de las Diputaciones Provinciales de Castillay Ledn, verificando la observancia
de las prescripciones que rigen la contratacion administrativa en relacion con la
aplicacion de los principios de publicidad y transparencia de los procedimientos, asi
como los de concurrencia y no discriminacion e igualdad de trato a los licitadores, en
el -ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico (RDPLCSP) y el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP), por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La verificacion efectuada se ha centrado en los objetivos generales que se indican a
continuacion:

e Comprobar el cumplimiento de la obligacion de remision de contratos al Consejo
de Cuentas, contemplada en el Articulo 335 de la LCSP.
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ACTIVIDADES

MEMORIA DE
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e Analizar la regularidad de los procedimientos de contratacion desde el punto de
vista de los principios de publicidad y transparencia, mediante el examen de la
documentacion publicada en el Perfil de contratante; y que este se encuentra
alojado en la Plataforma de contratacion del sector publico, conforme a los
articulos 63 y 347 de la LCSP.

e Verificar el cumplimiento de la legalidad, y de su adecuada documentacion, del
procedimiento de contratacion administrativa, tanto en las actuaciones
preparatorias de la contratacion como en su adjudicacién y ejecucidn, y que se
garantiza el respeto a los principios de libertad de acceso y no discriminacion e
igualdad de trato en las licitaciones.

Sintesis

° Las diputaciones cumplen razonablemente con la legalidad aplicable a la
contratacion para la prestacion del servicio de ayuda a domicilio en 2022, excepto
por determinadas salvedades.

* Dos diputaciones no remitieron a la plataforma de rendicion de cuentas el
documento de formalizacion del contrato y el extracto del expediente; y otras cinco
lo hicieron fuera de plazo.

e Cinco diputaciones utilizaron férmulas inadecuadas en los criterios de
adjudicacion valorables de forma automatica. En una diputacion se fijan
incrementos indebidos del precio por hora de prestacion de servicios durante la
ejecucion del contrato; y en otras dos no se reajustd la garantia como
consecuencia del incremento del importe asignado al contrato.

* Las diputaciones que han obtenido los precios mas bajos (Ledny Zamora) son las
que han incluido en sus pliegos exclusivamente criterios de adjudicacion
automaticos, en los que la oferta econémica suponia sobre el 50 % de la
puntuacidn total y las mejoras el otro 50 %.

° Los precios mas altos se dan en las que se introducen criterios evaluables
mediante juicios de valor, en torno a un 40 % de la puntuacién (Palencia y
Salamancal.

11.1.8. ANALISIS DE LA SITUACION DE LOS MUNICIPIOS MAS INCUMPLIDORES
DE LA OBLIGACION DE RENDICION EL COMUNIDAD ATONOMA
DE CASTILLA Y LEON 2003-2020

Esta fiscalizacion es de tipo operativo, derivada de la iniciativa fiscalizadora que corresponde
al Consejo de Cuentas (art. 3.2 de la Ley del Consejo de Cuentas), siendo su finalidad la
realizacion de un seguimiento de los ayuntamientos que presentan mayores




incumplimientos de la obligacion de rendicidn de cuentas. A tal efecto, se establecen los
siguientes objetivos:

e Analizar la evolucion de la rendicion de cuentas de las entidades locales de
Castillay Ledn desde el ano 2003, ejercicio en el que comenzé su andadura esta
Institucidn, tras su creacion mediante la Ley 2/2002, de 9 de abril, reguladora del
Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, determinando el nimero de cuentas no
rendidas en el periodo 2003-2020.

e Conocer las causas de la falta de presentacion de cuentas y las medidas adoptadas.

e Analizar las medidas especificas adoptadas por las diputaciones provinciales y
por el Consejo Comarcal del Bierzo en los casos examinados.

Sintesis

28 ayuntamientos tienen mas de diez cuentas sin rendir en el periodo 2003-2020,
entre ellas las de los Ultimos cinco ejercicios. Otros cuatro que han incumplido
en el Ultimo quinquenio tienen mas de 1.000 habitantes.

* Las causas argumentadas son la falta de medios personales y retraso en la
llevanza de la contabilidad, la falta de medios informaticos y problemas con la
aplicacion contable.

* Durante el trabajo de auditoria, diez de los municipios fiscalizados rindieron 41
cuentas pendientes. La mayoria de los 32 ayuntamientos, con margenes
temporales diversos, asume el compromiso de solucionar esta situacion.

11.1.9. FISCALIZACION DE LA CUENTA GENERAL DE LA COMUNIDAD,
EJERCICIO 2022

Se ha efectuado una auditoria financiera y de cumplimiento cuyo objetivo es expresar
una declaracion definitiva sobre la fiabilidad y exactitud de las cuentas presentadas en
la Cuenta General de la Comunidad.

Se emite una opinion sobre si la Cuenta General de la Comunidad ha sido preparada,
en todos los aspectos materiales, de conformidad con el marco de informacién
financiera aplicable y, por tanto, si la Cuenta General expresa la imagen fiel, en todos
los aspectos materiales, de conformidad con el marco aplicable.

Los objetivos generales son, por ende, los siguientes:

e La comprobacion de que la Cuenta General se haya rendido en tiempo y forma.
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e La obtencion de una seguridad razonable de que los estados financieros
consolidados en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude
o error, que permita al auditor expresar una opinidon sobre si los estados
financieros estan preparados, en todos los aspectos materiales, de conformidad
con un marco de informacion financiera aplicable y que se cumple con las
disposiciones legales.

Sintesis

ACTIVIDADES

MEMORIA DE

e El presupuesto de la Comunidad de 2021 fue prorrogado en el ejercicio de 2022.
Los créditos definitivos de gastos e ingresos, con la incorporacion de
modificaciones por 1.005 millones de euros, alcanzaron un presupuesto
consolidado de 13.290 millones de euros.

* La liquidacion refleja obligaciones reconocidas netas por cuantia de 12.578
millones de euros, con un resultado presupuestario consolidado negativo de 673
millones de euros consecuencia de la prérroga.

* El endeudamiento ascendid en 2022 a 13.944 millones de euros, 46 millones mas
que en 2021.

* El Consejo opina que la Cuenta de la Comunidad se presenta, con caracter
general, de acuerdo con los principios y normas contables y refleja de forma fiable
su actividad econdmico-financiera, excepto por varias salvedades entre las que
destaca la falta de actualizacion del inventario.

* Se recomienda adelantar cuatro meses la rendicion de la Cuenta General para
mejorar la toma de decisiones de la Administracion y favorecer un control mas
eficaz y oportuno.

11.1.10. ANALISIS DE LAS MEDIDAS DE AHORRO ENERGETICO ADOPTADAS
POR DETERMINADOS MUNICIPI0S DE CASTILLA Y LEON,
EN COLABORACION CON EL TRIBUNAL DE CUENTAS, EJERCICIO 2022

Se trata de una fiscalizacion fundamentalmente de caracter operativo, o de gestidn, en
la medida en que se ha centrado en el analisis de los procedimientos y actuaciones
realizados por las entidades locales para la planificacion y el control de las politicas
de ahorro y eficiencia energética.

También la fiscalizacion ha tenido un componente de cumplimiento dirigido a verificar
si la planificacion estratégica incorpora las obligaciones estipuladas por las principales
normas que se relacionan con la materia del ahorroy la eficiencia energética, asi como
dirigido a la comprobacion de las obligaciones de transparencia.
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De acuerdo con ello, se presentan los siguientes objetivos especificos:

e Comprobar la planificacion realizada por las entidades locales en materia de
ahorro y eficiencia energética en su ambito competencial.

e Analizar el procedimiento utilizado para la elaboracién de los planes, asi como la
existencia de procedimientos de seguimiento y evaluacion de las actuaciones.

e Verificar si el contenido de los planes se ajusta a los requerimientos de la
normativa estatal y autondmica en materia de ahorro y eficiencia energética, y
comprobar la observancia de las obligaciones de transparencia.

Sintesis

* Las capitales de provincia mayores de 50.000 habitantes cumplen la elaboracion
y tramitacion de planes de movilidad urbana sostenible, si bien no todas incluyen
todas las medidas de la Ley 7/2021 de cambio climatico y transicion energética,
como el establecimiento de una zona de bajas emisiones.

* Se cumple, con caracter general, con la obligacion de publicacion en los portales
de transparencia de los planes relacionados con el ahorro y la eficiencia
energética.

11.1.11. ANALISIS DEL ENDEUDAMIENTO DE LA ADMINISTRACION

AUTONOMICA, EJERCICIO 2022

El objetivo general de este trabajo ha sido la realizacion de una auditoria combinada,
operativa y de legalidad, consistente en evaluar el endeudamiento del sector publico
autondémico, tanto desde el punto de vista de las entidades como en términos de
contabilidad nacional, verificando, en su caso, la normativa en materia de estabilidad
presupuestaria.

Los objetivos generales han sido, por tanto, los siguientes:

¢ Analizar la situacion del endeudamiento de la administracion de la Comunidad
autonoma a través de las principales magnitudes de los estados contables
rendidos en la Cuenta General de la Comunidad.

e Determinar la deuda PDE de la Comunidad, analizando su evolucion vy
composicion, asi como los indicadores asociados que permitan valorar su
razonabilidad y su comparacion con otras CC. AA.

e Valorar la situacién de la Comunidad en términos de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera, asi como verificar otros aspectos legales especificos
dispuestos por la normativa estatal y autondmica. En este ejercicio no se opina
debido a la suspensidon de las reglas fiscales.
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e El volumen de deuda en términos de contabilidad nacional en Castilla y Ledn
ascendia al cierre de 2022 a 13.322 millones de euros, con un incremento
interanual del 0,81 %.

 La participacion de Castilla y Ledn en la deuda total de las comunidades se
mantiene desde 2013 en el 4 %.

 La carga financiera de la deuda sobre los ingresos corrientes era del 14,65 % en
2022, once puntos menos que la media de las comunidades auténomas. La deuda
sobre los ingresos corrientes esta en el 154 %, lo que supone 29 puntos por debajo
de la media.

* En los proximos cinco ejercicios la Administracion general de la Comunidad tiene
que hacer frente a la amortizacion de mas de la mitad del importe de sus
préstamos.

11.1.12. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y A(;TUALIZACI('JN
DE LA SITUACION DE SEGURIDAD INFORMATICA
DEL AYUNTAMIENTO DE BEJAR (SALAMANCA)

Se trata de una auditoria operativa cuyo objetivo principal es la actualizacién de la
situacion de los controles basicos de ciberseguridad en relacion con la revisidn
realizada en el ejercicio 2021 y la comprobacion de implantacion de las medidas
recomendadas en la fiscalizacion anterior.

Se analizaran las actuaciones, medidas y procedimientos adoptados desde la anterior
auditoria para adoptar estas recomendaciones de manera que permitan garantizar la
efectiva implantacion de los controles basicos de ciberseguridad.

De acuerdo con ello, se identifican los siguientes objetivos especificos:

e Proporcionar una reevaluacion sobre el diseno y la eficacia operativa de los
controles basicos de ciberseguridad, verificando hasta qué punto las mejoras
realizadas han podido solventar aquellas deficiencias que pudieran afectar
negativamente a la integridad, disponibilidad, autenticidad, confidencialidad y
trazabilidad de los datos, la informacion y los activos de la Entidad, asi como
posibles incumplimientos normativos relacionados con la ciberseguridad.

e Complementariamente al objetivo principal, proporcionar al Ente auditado
informacidn relevante sobre su grado de ciberseguridad y de su capacidad para
continuar con la actividad en caso de producirse un ataque, asi como una
propuesta sobre posibles acciones para continuar con la mejora.
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° El Consejo de Cuentas analiza la evolucion experimentada desde la auditoria
efectuada en el ejercicio 2021.

11.1.13. EXPEDIENTES JUSTIFICADOS AL FONDO DE COMPENSACION
INTERTERRITORIAL, EJERCICIO 2022

Se trata de una fiscalizacion realizada por mandato legal, recogida en el articulo 10.2
de la Ley 22/2001, de 27 de diciembre, reguladora de los Fondos de Compensacion
Interterritorial, cuyo objetivo consiste en:

e Verificar el grado de ejecucion de los proyectos de los FCl y su adecuada
contabilizacion en 2022.

e Verificar la legalidad de las actuaciones realizadas por los gestores de los FCI, en
lo que respecta a la naturaleza de los gastos realizados y a las modificaciones de
los proyectos inicialmente aprobados. La comprobacion efectuada versé sobre si
la naturaleza econdémica de los gastos incluidos en las certificaciones base de la
Ultima peticion de fondos responde a las caracteristicas exigidas en los articulos
2.2y 6.2 de la Ley 22/2001, de 27 de diciembre.

Sintesis

 La dotacion del FCI para Castilla y Ledn en 2022, que supuso el 4,4 % de los 432
millones de euros destinados al conjunto de las comunidades auténomas, se cifré
en 18 millones de euros, un 1,8% menos que en el ejercicio anterior.

* Los expedientes revisados se corresponden con la naturaleza inversora del gasto
financiado y se contabilizaron correctamente.

11.1.14. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y ACTUALIZACION
DE SEGURIDAD INFORMATICA DEL AYUNTAMIENTO DE
CIUDAD RODRIGO (SALAMANCA)

Se trata de una auditoria operativa cuyo objetivo principal es la actualizacién de la si-
tuacion de los controles basicos de ciberseguridad en relacion con la revision realizada
en el ejercicio 2021 y la comprobacién de implantacion de las medidas recomendadas
en la fiscalizacion anterior.
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Se han analizado las actuaciones, medidas y procedimientos adoptados desde la ante-
rior auditoria para adoptar estas recomendaciones de manera que permitan garantizar
la efectiva implantacién de los controles basicos de ciberseguridad.

De acuerdo con ello, se identifican los siguientes objetivos especificos:

e Proporcionar una reevaluacion sobre el disefo y la eficacia operativa de los
controles basicos de ciberseguridad, verificando hasta qué punto las mejoras
realizadas han podido solventar aquellas deficiencias que pudieran afectar
negativamente a la integridad, disponibilidad, autenticidad, confidencialidad y
trazabilidad de los datos, la informacién y los activos de la Entidad, asi como
posibles incumplimientos normativos relacionados con la ciberseguridad.

e Complementariamente al objetivo principal, proporcionar al Ente auditado
informacidn relevante sobre su grado de ciberseguridad y de su capacidad para
continuar con la actividad en caso de producirse un ataque, asi como una
propuesta sobre posibles acciones para continuar con la mejora.

Sintesis

* EL Consejo de Cuentas analiza la evolucion experimentada desde la auditoria
efectuada en el ejercicio 2021.

11.1.15. INFORME DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES,
EJERCICIO 2023

Este trabajo tiene por objeto analizar si los entes auditados han cumplido, a partir de
lo manifestado en sus contestaciones, con las recomendaciones incorporadas a los
informes de fiscalizacidon aprobados por el Consejo de Cuentas durante el ano 2023.

Sintesis

° Un 54% de las recomendaciones realizadas por el Consejo de Cuentas fueron
aceptadas por los entes fiscalizados.

 Se aplicaron de forma integra o parcial un 47% de las recomendaciones.

* ElL Consejo de Cuentas también realiza otros informes para verificar
especificamente la aplicacion de las recomendaciones de determinadas
fiscalizaciones.




SERIE i MEDIA

ACTUAL MANDATO 2 MANDATO ANUAL

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 TOTAL | HISTORICA
19 | 14 [ 32 30 15[ 15 [ 125 298 42% 15

ANO N° INFORMES N° RECOMENDACIONES (*)
2019 19 104
2020 14 108
2021 32 257
2022 30 166
2023 15 80
2024 15 73
TOTAL MANDATO 125 788
TOTAL SERIE HISTORICA 293 2.473

(*) En esta tabla el nimero de recomendaciones se refiere a la suma de las que contienen los informes aprobados en el ejercicio, con independencia
del nimero de entes fiscalizados que las reciben, lo cual es objeto de analisis en el informe anual de seguimiento sobre su cumplimiento.

11.2. RESPONSABILIDAD CONTABLE

Entre las funciones del Consejo de Cuentas, el art. 32 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento regula los casos en los que se tenga conocimiento de posible
responsabilidad contable.

11.2.1. INDICIOS DE RESPONSABILIDAD DERIVADOS DEL
EJERCICIO DE LA FUNCION FISCALIZADORA

En el ejercicio de la funcion fiscalizadora el Consejo de Cuentas de Castillay Ledn no
ha detectado la existencia de indicios razonables de responsabilidad contable en el
desarrollo de los trabajos de los informes elaborados durante el 2024.
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11.2.2. INDICIOS DE RESPONSABILIDAD DERIVADOS DE DENUNCIA PUBLICA

Tras su oportuna tramitacion, el Pleno del consejo de Cuentas durante el 2024 ha

adoptado acuerdos sobre siete denuncias publicas:

- Sobre dos denuncias, su remision al Tribunal de Cuentas al apreciar indicios que

pudieran dar lugar a la exigencia de responsabilidades contables.

- Sobre una denuncia, su remision a la Fiscalia del Tribunal de Cuentas al apreciar

indicios que pudieran dar lugar a la exigencia de responsabilidad penal.

- EL Pleno acordé el archivo de tres denuncias al no apreciarse indicios que pudieran

dar lugar a la exigencia de responsabilidades contables o penales.

- Respecto a otra denuncia se inst6 a la entidad la regularizacion de la situacion antes
de que originara la exigencia de responsabilidades contables y en el momento de la

elaboracion de esta memoria la entidad lo ha subsanado.

En el caso de otras tres denuncias presentadas, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 95 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, el presidente del Consejo de Cuentas de

Castillay Leon ha declarado su caducidad y se ha procedido a su archivo.

11.3. PETICIONES DE ACTUACION FISCALIZADORA SOBRE
ENTIDADES

Elart. 11 del Reglamento del Consejo de Cuentas regula la iniciativa de modificacion
del Plan anual de fiscalizaciones y el procedimiento para su aprobacion. Estas
solicitudes se califican como el ejercicio del derecho de peticion, al amparo del
articulo 3 de la Ley Orgénica 4/2001, de 12 de noviembre, reguladora del derecho de
Peticion, ya que tienen por objeto una materia competencia del Consejo y para cuya
resolucion el ordenamiento juridico no tiene previsto un procedimiento distinto al

senalado en esta ley.

Durante el ejercicio 2024 el Consejo de Cuentas ha recibido cuatro peticiones de
modificacion del Plan Anual de fiscalizaciones del ejercicio, una de ellas trasladada
por la Autoridad Independiente en materia de corrupcién de Castillay Ledn, que han

sido desestimadas por el Pleno del Consejo.

Se recibié también una solicitud de inclusion de la fiscalizacion de una entidad en el
proyecto del Plan Anual de Fiscalizaciones para el ejercicio 2025 sobre la que el pleno

acordd su archivo.




11.4. SOLICITUDES TRAMITADAS POR LA
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE CUENTAS

En el Consejo de Cuentas se han tramitado por la Presidencia ocho escritos cuyo
contenido no se encuadra en las atribuciones de esta Institucion al tratarse de consultas,
solicitudes de documentacion o puesta en conocimiento del Consejo de Cuentas de si-
tuaciones que se dan en entidades tanto del sector publico local como autondmico. En
estos casos se ha indicado a personas y entidades interesadas, que van desde empresas
y particulares a los propios representantes de las entidades, dependiendo del caso, si
deben acudir a la jurisdiccion competente o a que administracion pueden dirigir sus so-
licitudes.

Se recibid una solicitud de acceso a informacion publica del Consejo que fue tramitada
y resuelta por Presidencia de acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de trans-
parencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Se dio oportuna respuesta a la peticion del Congreso de los diputados sobre los Informes
de Fiscalizacion de los Organos de Control Externo (OCEX] de las Comunidades Auténo-
mas, relativos a los contratos de emergencia durante la pandemia.

En informes 0

Inicios de responsabilidad RC contable 2

detectados En denuncias RC penal 1

Regularizado 1

. . Por acuerdo de Pleno 3
Denuncias archivadas

Por caducidad 3

Solicitudes de fiscalizacion 5

Otras solicitudes o consultas 8

VIHdOKWIN

Desde Presidencia, se atienden también directamente oficios de las fiscalias y juzgados
interesando informacion y documentacion que pueda constar en el Consejo para los pro-
cedimientos que tramitan en relacion con entidades de la Comunidad de Castillay Leon.

I1.5. RENDICION DE CUENTAS

La Ley 2/2002, de 9 de abril, reguladora del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn,
establece en su articulo 8, que las entidades locales rendiran directamente sus cuentas
al Consejo de Cuentas, de conformidad con lo previsto en la legislacion reguladora de
las haciendas locales, dentro del plazo de un mes desde la fecha senalada en dicha
norma para la aprobacion de sus respectivas cuentas, la cual debe producirse antes
del 1 de octubre del ejercicio siguiente al que se refieran (articulo 212.4 del LRLHL).
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RENDICION DE CUENTAS DEL EJERCICIO 2023

0TROS

TIPODEENTIDAD  ENTIDADES EJERCICIO 2023 EJERCIClos TOTAL
N ENPLAZO % FUERAPLAIO % N No

AYUNTAMIENTOS 2.248 1598 711 18975 50 2357
DIPUTACIONES 9 B 889 A 3 12
CONSEJO COMARCAL 1 D0 D0 1 1
MANCOMUNIDADES Y 275 196 495 147 73 271
OTRAS ENTIDADES ASOC.
ENTIDADES LOCALES 2.208 110 503 06 130 63 2.089
MENORES
TOTAL 4741 2852 60,2 W9 99 130 45!

100%
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30%
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10%

0%

EVOLUCION RENDICION DE CUENTAS POR TIPO DE ENTIDAD

21,4%
36,8%
45,8%
100,0%
Ayuntamientos Diputaciones Consejo comarcal Mancomunidadesy Entidades Locales
otras Entidades Menores
Asociativas

B % En Plazo M % Fuera de Plazo % No rendidas




PROVINCIAS ENTIDADES EJERCICIO OTROS TOTAL
2023 * EJERCICIOS
No° N°  Porcentaje Ne° Ne°
Avila 281 217 772% 82 299
Burgos 1.057 657 62,2 % 283 940
Ledn 1.478 992 67,1 % 517 1.509
Palencia 444 304 68,5 % 102 406
Salamanca 413 340 82,3 % 65 405
Segovia 262 188 71,8 % 69 257
Soria 257 194 75,5 % A 238
Valladolid 262 195 74,4 % 95 290
Zamora 287 234 81,5 % 73 307
TOTAL 4.741 3.321 70,0 % 1.330 4.651

* Incluye las rendiciones de cuentas del Ejercicio 2023 dentro y fuera de plazo.

67,1%

MAPA DE RENDICION POR PROVINCIAS

% Ejercicio 2023
82.3%

62,2%
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11.6. REMISION INFORMACION DE CONTRATOS

Se presentan a continuacion los datos de informacion de contratos del ejercicio 2024
remitidos al Consejo de Cuentas. EL Consejo realizara un recordatorio de la obligacion
de rendir los contratos durante el primer semestre del ano 2025.

REMISION INFORMACION DE CONTRATOS
DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025

ENTIDADES EJERCICIO 2024

TIPO DE ENTIDADES CASTILLAY LEON
N° Ne° Porcentaje

AYUNTAMIENTOS 2.248 960 42,70 %
DIPUTACIONES 9 7 77,78 %
CONSEJO COMARCAL 1 1 100,00 %
MANCOMUNIDADES Y OTRAS 275 69 25,09 %
ENTIDADES ASOCIATIVAS
ENTIDADES LOCALES MENORES 2.208 252 11,41 %
TOTAL 4.741 1.289 27,19 %

REMISION DE CONTRATOS POR ENTIDADES

100% 100,00%
80% 77,78%
0
60%
42,70%
40%
25,09%
20% 11,41%
0% I
Porcentaje
B AYUNTAMIENTOS H DIPUTACIONES
B CONSEJO COMARCAL B MANCOMUNIDADES Y OTRAS ENTIDADES ASOC.

W ENTIDADES LOCALES MENORES
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EVOLUCION REMISION DE INFORMACION DE CONTRATOS
DE LAS ENTIDADES LOCALES DE CASTILLA Y LEON

3500
3000
2500 977
1.023
2000
1.339 G5
1500
1000 1.919
1.623 1.635
1.289
500 1.213
[0}
2020 2021 2022 2023 2024
M en plazo fuera de plazo

EVOLUCION REMISION DE INFORMACION DE CONTRATOS
DE LOS AYUNTAMIENTOS DE CASTILLAY LEON

1600
1400 566
22 242
1200 190
1000
800
600 B )
L1z 1.159 1.103
400
200
0
2020 2021 2022 2023 2024
M en plazo fuera de plazo

11.7. REMISION INFORMACION DE CONVENIOS

Se presentan a continuacidn los datos de informacion de convenios del ejercicio 2024
remitidos al Consejo de Cuentas desde el 1 de enero al 28 de febrero del 2025.

N
o~



TIPODEENTIDAD  ENTIDADES REMEI%‘I:TFIIDIII\#E?RD(}[II\EIION REE':‘IHEDI? IDNEFSOglhl/IEAr(‘:PON
No No PORCENTAJE No PORCENTAJE

AYUNTAMIENTOS 2.248 944 120 1.304 58,0
DIPUTACIONES 9 5 55,6 4 bk
CONSEJO COMARCAL 1 0 00 1 100,0
MANCOMUNIDADES Y 275 9 33,1 184 66,9
OTRAS ENTIDADES ASOC.
ENTIDADES LOCALES 2.208 395 179 1.813 82,1
MENORES
TOTAL ENTIDADES LOCALES 4741 1435 303 3.306 697
ORGANISMOS AUTONOMOS 26 6 23,1 2 76,9
SOCIEDADES MERCANTILES 55 21 38,2 3 618
ENTIDADES PUBLICAS 3 0 00 3 100,0
EMPRESARIALES
CONSORCIOS 45 14 3,1 3 68,9
FUNDACIONES 3 11 35 2 645
ASOCIACIONES 10 4 400 6 600
TOTAL ENTES DEPENDIENTES 170 56 329 114 67,1

REMISION DE CONVENIOS POR ENTIDADES

100,0%
90,0%
80,0%

58,0%

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%
Ayuntamientos

44,4%

55,6%

Diputaciones

W Remiten informacién

100,0%

Consejo
Comarcal

33,1%

66,9%

82,1%

17,9%

Mancomunidades y Entidades Locales
otras Entidades Asoc.

Menores

No han remitido informacién
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PROVINCIAS TOTAL AYTOS.QUE RELACION DE CERTIFICACION
AYTOS. REMITEN INFORMACION CONVENIOS NEGATIVA
NC AYTOS. % NCAYTOS. % NCAYTOS. %
Avila 248 17 47,2 18 15,4 99 84,6
Burgos N 138 37,2 28 20,3 110 79,7
Ledn AN 9% b5 28 29,8 66 70,2
Palencia 19 84 44,0 13 15.5 Al 84,5
Salamanca 362 132 36,5 11 8,3 (Al 91,7
Segovia 209 81 38,8 20 24,7 61 75,3
Soria 183 93 50,8 9 9.7 84 90,3
Valladolid 225 m 49,3 19 171 92 82,9
Zamora 248 9% 379 39 415 55 58,5

MAPA DE REMISION POR PROVINCIAS

37,2%

Aytos. que remiten

informacion
50,8%

36,5%
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[1l. RELACIONES INSTITUCIONALES

Las relaciones institucionales que mantiene el Consejo de Cuentas estan vinculadas a
la actividad fiscalizadora encomendada por el Estatuto de Autonomia. Para ello se
establecen los cauces de comunicacion, colaboracion y coordinacion adecuados,
principalmente con los entes del sector publico a fiscalizar, las Cortes de Castilla y
Ledn, el Tribunal de Cuentas, el resto de los drganos autondmicos de control externo
(OCEX) y otros organismos internacionales de auditoria publica.

De igual manera, bajo el esencial principio de transparencia que inspira su actividad,
la Institucion desarrolla una permanente labor informativa y divulgativa, ambito en el
que deben considerarse las relaciones con los medios de comunicacion.

I1.1. CORTES DE CASTILLAY LEON

Conforme a lo establecido en su ley reguladora, el Consejo de Cuentas es una
institucion dependiente de las Cortes de Castilla y Ledn que, en el ejercicio de sus
funciones, actla con absoluta independencia de los entes sujetos a su fiscalizacion y
con sometimiento al ordenamiento juridico.

Las relaciones del Consejo de Cuentas con el Parlamento autondmico se desarrollan
fundamentalmente a través de la Mesa de las Cortes y de la Comision de Economiay
Hacienda. Ademas, la Secretaria General de Apoyo a las Instituciones Propias se ocupa
de la gestion administrativa necesaria para el funcionamiento de dichas instituciones,
conforme a lo establecido en la Ley 4/2013, de 19 de junio.

La Mesa de las Cortes interviene con motivo de la aprobacién o modificacion del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, de la relacion de puestos de trabajoy
del anteproyecto de los presupuestos anuales de la Institucion. También es la
destinataria de la Memoria Anual de Actividades. El Pleno del Consejo aprobd la
correspondiente a 2023 en una sesion celebrada el 11 de marzo de 2024.

El Consejo tiene igualmente atribuida una funcidn de asesoramiento a la Junta de
Castilla y Ledn, por conducto del Parlamento autondmico, respecto de anteproyectos
de disposiciones de caracter general relativos a procedimientos presupuestarios,
contabilidad publica, intervencion y auditoria.

11 junio 2024. El presidente de las Cortes de Castilla y Ledn, Carlos Pollan, recibe la
Memoria de Actividades del Consejo de Cuentas de 2023. La publicacion le fue
entregada por el presidente del Consejo, Mario Amilivia, que estuvo acompanado en la
recepcion por los consejeros Emilio Melero y Miguel Angel Jiménez. El documento
contiene los datos fundamentales de un ejercicio en el que se celebraron 13 plenos, se
aprobaron 15 informes de fiscalizacion y en el que se contabilizaron 13 comparecencias
del presidente ante la Comision de Economia y Hacienda del Parlamento autonémico,
lo que representd un nuevo récord en la trayectoria del drgano fiscalizador.
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Carlos Pollan recibe la Memoria del Consejo de Cuentas de 2023

COMPARECENCIAS EN LA COMISION DE ECONOMIA Y HACIENDA

Durante 2024 la actividad parlamentaria del Consejo de Cuentas se ha visto reflejada en 15
comparecencias de su presidente ante la Comision de Economia y Hacienda, lo que representa
un nuevo récord en toda la serie historica. En el conjunto de dichas sesiones se presentaron el
Plan Anual de Fiscalizaciones 2024 y un total de 18 informes.

Una vez acordada su aproba-
cion definitiva por el Pleno del
Consejo de Cuentas, los infor-
mes de fiscalizacion son remi-
tidos a las Cortes y publicados
en la pagina web del rgano de
control externo, para posterior-
mente ser objeto de compare-
cencia del presidente.

Mario Amilivia y Alberto Castro, presidente de la Comision
de Economia y Hacienda




e  Fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad ejercicio 2021.

e Analisis de la gestion del programa presupuestario Deuda Publica y su relacion
con el sistema de financiacion y el gasto en materia de sanidad y educacion, ejer-
cicios 2004-2021.

¢ Andlisis delimpacto en la situacion econdmico-financiera del Sector Piblico Local
de Castillay Ledn de la suspension de las reglas fiscales, ejercicios 2018-2021.

e  Expedientes justificados al Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio 2021.

e Andlisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Valladolid, ejercicio 2022.

e  Seguimiento de recomendaciones, ejercicio 2022.

10 VIYOWIMN

e El presidente del Consejo, Mario Amilivia, presenta el proyecto del Plan Anual de
Fiscalizaciones 2024, resultando aprobado. La programacidn incluye 28 fiscaliza-
cionesy el informe de seguimiento de las recomendaciones, asi como 24 auditorias
en marcha procedentes de planes anteriores.

FISCALIZACIONES A REALIZAR POR MANDATO LEGAL

1. Cuenta General de la Comunidad Auténoma, ejercicio 2023.

2. Expedientes justificados al Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio
2023.

3. Contratacidén administrativa celebrada en el ambito de la administracién general
e institucional de la Comunidad Auténoma, ejercicio 2023.

4. Informe anual sobre las cuentas del sector publico local de Castilla y Leodn,
ejercicio 2023.
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FISCALIZACIONES ESPECIALES

e Ambito de la Comunidad Auténoma

®© N oo

10.

1.

12.

Analisis del endeudamiento de la Administracion Autondmica, ejercicio 2022.
Analisis del endeudamiento de la Administracion Autondmica, ejercicio 2023.
Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022.

Analisis de los planes estratégicos de subvenciones de la Comunidad Auténoma,
ejercicios 2013-2023.

Analisis de la gobernanza en materia de ciberseguridad de la Gerencia Regional
de Salud de Castillay Ledn.

Anédlisis de la gobernanza en materia de ciberseguridad de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural como Organismo Pagador de la
Comunidad de Castillay Ledn.

Fiscalizacion de la promocion y gestidn de la vivienda protegida en la Comunidad
de Castilla y Ledn, ejercicios 2022 y 2023, en colaboracion con el Tribunal de
Cuentas.

Fiscalizacion de la gestion de los gastos de funcionamiento de los centros
docentes publicos y centros concertados de Ensefanza Secundaria Obligatoria,
ejercicio 2023.

o Ambito local

13.

14.
15.
16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

Fiscalizacion de las mancomunidades de municipios, de los consorcios, y de
otras entidades asociativas de Castilla y Ledn, como féormulas alternativas a la
reduccion de la planta local.

Analisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Segovia.
Andlisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Soria.

Analisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Zamora.

. Seguimiento de recomendacionesy actualizacion de la situacion de la seguridad

informatica del Ayuntamiento de Astorga (Ledn).

Seguimiento de recomendaciones y actualizacidn de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de La Bafeza (Ledn).

Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Villaquilambre (Ledn).

Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Béjar (Salamancal.

Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo (Salamancal).

Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacién de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes (Salamancal.




23.

24.

25.

26.

27.
28.

Seguimiento de recomendaciones y actualizacion de la situacion de la seguridad
informatica del Ayuntamiento de Benavente (Zamora).

Fiscalizacion de los procedimientos de estabilizacion de empleo temporal de las
entidades locales.

Fiscalizacion del establecimiento de zonas de bajas emisiones en los municipios
en colaboracion con el Tribunal de Cuentas.

Fiscalizacion de determinadas areas del Ayuntamiento de San Andrés del
Rabanedo.

Fiscalizacidon de determinadas areas del Consejo Comarcal del Bierzo.

Fiscalizacion de los contratos menores de los Ayuntamientos de mas de 10.000
habitantes que no sean capitales de provincia, ejercicio 2023.

OTRAS ACTUACIONES

29.

Informe de seguimiento de recomendaciones, ejercicio 2023.

11 marzo 2024. Presentacion de los informes:

e Analisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Salamanca, ejercicio
2022.

e Andlisis de la seguridad informatica del Ayuntamiento de Ledn, ejercicio 2022.

27 mayo 2024. Presentacion de los informes:

¢ Fiscalizacion del cumplimiento de la obligacion de implantar un plan de medidas
antifraude en la Junta de Castilla y Ledn como consecuencia de la normativa del
fondo de recuperacidn, transformacion y resiliencia, ejercicio 2022.

e Fiscalizacion del cumplimiento de la obligacidon de implantar un plan de medidas
antifraude en los municipios de Castilla y Ledn que hayan sido beneficiarios del
fondo de recuperacion, transformacion y resiliencia, ejercicio 2022.

VIHdOKWIN
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Comparecencia en la Comision de Economia y Hacienda

3 junio 2024. Presentacion del informe:
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e Fiscalizacion de la contratacion realizada por las Diputaciones Provinciales de la
Comunidad Auténoma, ejercicio 2021.

17 junio 2024. Presentacion del informe:

* Fiscalizacidon de determinadas Areas del Ayuntamiento de Guijuelo (Salamanca).

2 septiembre 2024. Presentacion del informe:

¢ Informe anual sobre las cuentas del sector publico local de Castilla y Ledn,
ejercicio 2022.

16 septiembre 2024. Presentacion del informe:

¢ Analisis de las estrategias regionales de investigacion e innovacién para una es-
pecializacion inteligente (RIS3) de Castilla y Ledn, ejercicios 2014-2020 y 2021-
2027.




—ale-...

Mesa de la Comision de Economia y Hacienda en una comparecencia de Mario Amilivia

14 octubre 2024. Presentacion del informe:

e Fiscalizacion de la contratacion menor celebrada en el &mbito de la administracion
general e institucional de la Comunidad Auténoma, ejercicio 2021.

21 octubre 2024. Presentacion del informe:

e Fiscalizacién de determinadas Areas del Ayuntamiento de Ponferrada (Ledn).

11 noviembre 2024. Presentacion del informe:

¢ Analisis de la situacion de los municipios mas incumplidores de la obligacién de
rendicion en la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, ejercicios 2003-2020.

16 diciembre 2024. Presentacion del informe:

¢ Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Salud, con especial referencia
a los pagos realizados como consecuencia del contrato para la construcciény ges-
tion del Hospital Universitario de Burgos.
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[11.2. CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

27 junio 2024. El presidente del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, Mario Amilivia,
comparece en el Congreso de los Diputados en la “Comision de Investigacion sobre los
hechos, responsabilidades y ensefanzas en torno a los procesos de contratacion para la
adquisicion de material sanitario por parte de las Administraciones publicas durante la
crisis pandémica ocasionada por la COVID-19".

Amilivia, uno de los varios responsables de instituciones fiscalizadoras convocados por la
comision, expuso las conclusiones fundamentales de la fiscalizaciéon realizada sobre la
contratacion publica, vinculada a la COVID-19, celebrada en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Castilla y Ledn durante el ejercicio 2020, informe que fue publicado el 19 de
diciembre de 2022.

En opinidn del Consejo de Cuentas, la Administracion autondmica cumplié razonablemente
con la legalidad aplicable a la tramitacién de emergencia en la contratacidn vinculada a la
pandemia adjudicada en 2020, excepto por determinadas salvedades que recoge el informe.
Ademas, subray¢ las principales recomendaciones que realizé el Consejo de Cuentas a la
Administracion autondmica.




Comparecencia en el Congreso de los Diputados

[11.3. TRIBUNAL DE CUENTAS Y OCEX

La Ley 2/2002, reguladora del Consejo de Cuentas, advierte de que sus funciones y
competencias se entienden sin perjuicio de las legalmente atribuidas al Tribunal de
Cuentas. Ademas, el Consejo puede asumir y practicar las actuaciones fiscalizadoras
que le sean solicitadas o requeridas por el Tribunal de Cuentas dentro de sus propias

competencias.

Durante el ejercicio el Consejo e remite al Tribunal de Cuentas todos los informes de
fiscalizacion aprobados por el Plenoy también a la Fiscalia del Tribunal de Cuentas en
virtud de un protocolo suscrito en 2014 entre ambas instituciones.

9 mayo 2024. La Comision de Coor-
dinacion del Tribunal de Cuentasy
los Organos Autonémicos de Control
Externo en el Ambito Local y la
Comision de Coordinacion de la Pla-
taforma para la Rendicion de
Cuentas mantienen su reunion
semestral en la sede del Parla-
mento de las Illes Balears.

Las reuniones, presididas por el
consejero del Departamento Sexto
de las Entidades Locales del
Tribunal de Cuentas, Miguel Angel
Torres, contaron con la participacion
de los consejeros de Cuentas de
Castilla y Ledn, Emilio Melero y
Miguel Angel Jiménez.

COORDINACION CON EL TRIBUNAL DE CUENTAS

Reunidon en el Parlamento de las Illes Balears
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En la reunion de la Plataforma de Rendicion de Cuentas se acuerda la publicacion de la
informacion relativa a los contratos y convenios celebrados por las entidades locales y
el cumplimiento de la obligacion de los drganos de intervencion de remitir la informacion
sobre el control interno. Con estos nuevos contenidos, el portal continda avanzando en
su contribucién a la transparencia de la gestion de las entidades locales.

En la reunién de la Comisién de Coordinacion en el Ambito Local se intercambia infor-
macion acerca del estado de la fiscalizacion coordinada sobre las medidas de ahorroy
eficiencia energética y también sobre las actuaciones previstas en los planes de fisca-
lizacion de 2024.

5 junio 2024. El Tribunal de Cuentas y los drganos autonémicos de control externo se
reunen en la Comision de Coordinacion para el impulso de la Administracion Electro-
nica, presidida en Madrid por la responsable de la Seccidon de Fiscalizacion del Tribunal
de Cuentas, Maria Dolores Genaro. En la sesidn, en la que participa el consejero de
Cuentas de Castilla y Leén Miguel Angel Jiménez, se comparten los Gltimos avances
en el desarrollo de las herramientas Fiscalicex y Fisconex.

15 junio 2024. La Comision de Coordinacion en el &mbito autondmico del Tribunal de
Cuentasy los 6rganos autondmicos de control externo analizan en Melilla el avance de
los trabajos de la fiscalizacion conjunta sobre la digitalizacion del sistema educativo
financiada con los Fondos Next Generation actualmente en marcha.

La reunidn estuvo presidida por el consejero del Departamento Quinto del Tribunal de
Cuentas, Padua Ortiz de Mendivil, y conté con la participacion telematica del consejero
de Cuentas de Castillay Ledn Miguel Angel Jiménez.

Ademas, en el encuentro se comparte el avance de otras fiscalizaciones conjuntas
como la que analiza la promocion y gestion de la vivienda protegida en las comunidades
auténomas durante los ejercicios 2022 y 2023.

27 junio 2024. Las presidencias del Tribunal de Cuentas y de los 6rganos autonémicos de
control externo celebran en Madrid su reunidon semestral de coordinacidn, en la que com-
parten los avances y resultados de las fiscalizaciones que se efectlian coordinadamente,
como la digitalizacion del sistema educativo en el marco del Plan de Recuperacion, Trans-
formacion y Resiliencia, el informe del sector publico autondmico y las medidas de ahorro
y eficiencia energética en el &mbito local. La Comision de Coordinacion también se felicita
por la implantacion de la aplicacion Fiscalicex para la gestion de las auditorias.

7 noviembre 2024. La Comision de Coordinacion del Tribunal de Cuentas y los OCEX
en el ambito autondmico comparte el avance de las fiscalizaciones que se acometen
de forma conjunta, como la relativa a la digitalizacion en los centros educativos con
fondos Next Generation y la referida a la promocién y gestidn de la vivienda protegida.
Ademas, las las tragicas consecuencias provocadas por la DANA sufrida en diferentes
localidades del este y sur peninsular, se acuerda crear un grupo de trabajo para ana-
lizar como contribuir a la mejora de la gestion de las emergencias extremas.

La reunidn, celebrada en la Universidad de Salamanca, fue presidida por el consejero
del Departamento Quinto del Tribunal de Cuentas, Padua Ortiz de Mendivil y coorgani-
zada por el Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, con la asistencia del presidente,
Mario Amilivia, y los consejeros Miguel Angel Jiménez y Emilio Melero.




La Universidad de Salamanca acogi6 la reunién de la Comisién de Coordinacién de Ambito Autonémico

11 diciembre 2024. Las Presidencias del Tribunal de Cuentasy de los 6rganos autond-
micos de control externo comparten en la reunion semestral de coordinacion celebrada
en Toledo los avances y resultados de las fiscalizaciones realizadas en 2024 y las pre-
vistas para el 2025. La reunidn, desarrollada en el Parlamento de Castilla-La Mancha,
estuvo coordinada por la presidenta del Tribunal de Cuentas, Enriqueta Chicano, y conto
con la participacion del presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia.

Enriqueta Chicano conversa con Mario Amilivia
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En el marco del encuentro semestral la presidenta del Tribunal de Cuentas compartio
e intercambid con el resto de las presidencias de los OCEX la importancia de preservar
y salvaguardar la independencia de las instituciones de control externo como valor in-
herente a su existencia.

La Comision de Coordinacion también compartio los avances en la implantacion de la ad-
ministracion electrénica, asi como la implantacién de la aplicacion Fiscalicex de gestion
de auditoria, que ya esta en funcionamiento en doce de los 6rganos de control externo.
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Los representantes de las instituciones de control externo en Toledo

ASOCIAFI()N DE LOS ORGANOS DE CONTROL EXTERNO
AUTONOMICOS (ASOCEX)

Desde 2006 la Conferencia de Presidentes es el instrumento encargado de favorecer
la coordinacion entre los OCEX. En junio de 2015, en su XXV convocatoria, acuerda poner
en marcha la Asociacién de los Organos de Control Externo Autondmicos, donde la
Conferencia de Presidentes queda integrada como maximo drgano de gobierno.

Asocex tiene como objetivos principales fomentar la cooperacion y apoyo mutuo entre
todos los 6rganos fiscalizadores regionales; impulsar la coordinaciéon con el Tribunal
de Cuentas; y mejorar con ello el control eficaz de las cuentas publicas. Entre sus fun-
ciones, la asociacion se encarga de la publicacion de la revista Auditoria Publica y de
la edicion de un portal web como cauces de comunicacion y difusion de la labor fisca-
lizadora de los drganos autonémicos de control externo.

La Asociacidn esta integrada por la Camara de Comptos de Navarra, la Sindicatura de
Comptes de Catalunya, la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana, el Con-
sello de Contas de Galicia, la CAmara de Cuentas de Andalucia, la Audiencia de Cuentas
de Canarias, la Cdmara de Cuentas de la Comunidad de Madrid, la Sindicatura de




Comptes de les Illes Balears, el Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, la Sindicatura
de Cuentas del Principado de Asturias, la Cdmara de Cuentas de Aragon y la Camara
de Cuentas de Castilla-La Mancha.

26 junio 2024. La Conferencia de Presidentes de Asocex se reiine en Madrid. Entre los
asuntos tratados, se aprueban o revisan un total de nueve Guias Practicas de Fiscali-
zacion (GPF) relativas a asuntos como gestion de calidad; auditorias financieras o tec-
nologias de la informacion en diferentes &mbitos. También se produjo el cambio anual
en la Junta Directiva, asumiendo la presidencia de turno de la asociacion, Manuel Ale-
jandro Cardenete, presidente de la Camara de Cuentas de Andalucia.

11 diciembre 2024. La Conferencia de Presidentes de Asocex se reune en Toledo en
una sesion donde quedan aprobadas tres nuevas guias practicas de fiscalizacién (GPF)
relativas a asuntos de tesoreria, tributos y tecnologias de la informacion. También se
aprueban los presupuestos de la entidad para 2025, que ascienden a 79.758 euros. La
Conferencia, en la que participo el presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia,
revisa ademas asuntos relacionados con las comisiones de formacion, digitalizacion,
plan de igualdad y técnica. Estas comisiones tienen como misidn llevar a cabo, cada
una en su ambito, actuaciones de interés comun para todos los 6rganos de control.

Conferencia de Presidentes de Asocex en Toledo

[1l.4. ACTOS INSTITUCIONALES

Ademas de la actividad relacionada directamente con actuaciones en el ambito com-
petencial del Consejo de Cuentas, su presidente y consejeros han tenido presencia ins-
titucional en numerosos actos y han participado en jornadas y conferencias. A
continuacion se relacionan las mas destacadas.

26 febrero 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, y los consejeros
Emilio Melero y Miguel Angel Jiménez asisten a la celebracién del acto por el 41
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aniversario del Estatuto de Autonomia en las Cortes de Castilla y Ledn. En
declaraciones a los medios de comunicacidn, Amilivia pide recuperar el papel que las
instituciones propias desempenaban en antiguas legislaturas como parte de la
concesion de la Medalla de las Cortes para lograr asi una “mayor unanimidad y
consenso” a la hora de decidir a quién o quienes se otorga.

Presidentes de las Instituciones Propias de Castillay Ledn

14 marzo 2024. El Consejo de Cuentas celebra una jornada de reconocimiento al per-
sonal jubilado. En primer lugar, el Pleno entrego la distincion de consejero emérito a
Jesus Encabo, el segundo presidente de la institucion (2012-2019), por contribuir a su
modernizacion y afianzar la consolidacion definitiva. En segundo lugar, el Pleno, en la
persona del presidente,
Mario Amilivia, tuvo unas
palabras de emocionado
recuerdo para Santiago
Pérez, tras su reciente
fallecimiento. Finalmente,
fueron homenajeadas por
su jubilacion Montserrat
Canto, Maria JesUs Buey y
Maria Elena Fernandez.

Entrega de la distincién a
Jesus Encabo




21 marzo 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, participa en la
inauguracion del Congreso Nacional “Retos en la financiacién local” celebrado en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Ledn, poniendo de manifiesto la buena salud
del municipalismo.

En tal sentido expuso que el remanente de tesoreria para gastos generales es positivo
en el 99% de las entidades locales, tal y como recoge el tltimo informe publicado sobre
la situacion del sector publico local de Castilla y Ledn. Afadid que los fondos liquidos
de tesoreria alcanzaron los 1.553 millones de euros en 2021, una cuantia que supera
el importe de la deuda viva que sumaba un total de 766 millones.

CONGRESO NACIONAL
“RETOS EN LA FINANCIACION LOCAL”
;I y22 bwdolﬂﬂ
Univensidad de Leow
_JOSE ANTONIO DIEZ DIAZ (Alcalde del Ayuntamiento de Leon)

MARIO AMILIVIA GONZALEZ (Presidente del Consejor de Cuentny de
Castillay Ledn)

GERARDO ALVAREZ COUREL (Presidente de la Excimau Diputncion
deleon)

Mario Amilivia en la Universidad de Leon

23 marzo 2024. El Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn participa en Balboa (Ledn)
en el primer encuentro organizado por el Consejo Comarcal de El Bierzo con las enti-
dades locales menores. En representacion de la institucion, participa el subdirector de
Fiscalizacion Alfonso Vidal Delgado, poniendo de manifiesto la relevancia de las juntas
vecinales en la estructura territorial de la Comunidad. Las 2.213 entidades locales me-
nores suponen casi la mitad de los entes locales de Castillay Ledn y su principal im-
plantacion esta en la provincia leonesa.
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18 abril 2024. El presidente del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, Mario Amilivia,
y los consejeros Emilio Melero y Miguel Angel Jiménez, asisten a la entrega de los Pre-
mios de Castillay Ledn en el Centro Cultural Miguel Delibes de Valladolid. Amilivia de-
fiende que el futuro de la Comunidad pasa por un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador desde un ejercicio sensato de sus competencias de autogobierno.

13 mayo 2024. El Pleno del Consejo de Cuentas asiste al acto de presentacién de la
Memoria del Consejo Consultivo y de la actividad del Tribunal Administrativo de Re-
cursos Contractuales, correspondiente a 2023, celebrado en su sede de Zamora.

18 junio 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, asiste a la toma
de posesion de Nuria Gonzalez, como rectora de la Universidad de Ledn, celebrada en
el Aula Magna del Edificio Albéitar.

20 junio 2024. El Pleno del Consejo de Cuentas asiste a la toma de posesion ante la
Mesa del Parlamento autonémico, en Valladolid, de Luis F. Gracia Romero como Auto-
ridad Independiente en materia de corrupcion de Castillay Leon.

La Autoridad Independiente, adscrita organicamente al Consejo de Cuentas pero con
plena separacion de funciones, se crea en el ambito de la Ley 4/2024, de 9 de mayo, de
medidas tributarias, financieras y administrativas con el fin de dar cumplimiento a los
objetivos perseguidos por la Unién Europea (UE] y la normativa estatal, asi como ga-
rantizar la proteccion al informante.

o~
o~



Toma posesion de la Autoridad Independiente en materia de Corrupcion de Castillay Ledn

8 julio 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia participa en el se-
minario de “Gestidn financiera y ciberseguridad de las universidades publicas”, cele-
brado en la Hospederia Fonseca de la Universidad de Salamanca. Amilivia recordé la
realizacion de 18 informes sobre seguridad informatica y la elaboracion en marcha de
otros 13. Al acto asisti¢ igualmente el consejero Emilio Melero.

El presidente del Consejo de Cuentas en la Universidad de Salamanca

EJERCICIO
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Amilivia en un EFE Forum celebrado en la sede del CES

12 julio 2024. El presidente del
Consejo de Cuentas, Mario Ami-
livia, participa en la sede del Con-
sejo Econdémico y Social, en Va-
lladolid, junto con los titulares de
las otras tres instituciones pro-
pias, en un foro de la agencia EFE
conmemorativo de sus 40 anos de
funcionamiento en la Comunidad.
En suintervencion destaca que el
esfuerzo de fiscalizacion de la Ad-
ministracion local que representa
una Comunidad como Castilla y
Ledn que cuenta con el 28% de
los ayuntamientos de Espana y
con el 60% de las pedanias.

15 septiembre 2024. La Universidad de Ledn y el Consejo de Cuentas de Castillay Ledn
suscriben en la capital leonesa un convenio de colaboracidn para la promocidn conjunta
de actividades de formacidn e investigacion. Asi lo recoge el documento firmado por la
rectora de la institucion académica, Nuria Gonzalez, y por el presidente del Consejo de
Cuentas, Mario Amilivia, quien destaco que el desarrollo de iniciativas relacionadas
con el ambito de estudio del control externo en coordinacion con las universidades pu-
blicas es uno de los objetivos del Plan Estratégico de la institucidn.

Firma de convenio con la Universidad de Ledn
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19 septiembre 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, asiste en
el Aula Magna del Edificio Albéitar de la Universidad de Ledn al acto de apertura del
curso académico 2024-2025.

20 septiembre 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, asiste al
acto oficial de apertura del curso en el Paraninfo de la Universidad de Valladolid.

24 septiembre 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, y el conse-
jero de Entidades Locales, Emilio Melero, reciben en la sede de la institucion al sindico
mayor de Cuentas de Asturias, Roberto Fernandez. El encuentro de trabajo sirve para
trasladar la experiencia desarrollada por el Consejo en la realizacién de auditorias
sobre seguridad informatica.

Reunion de trabajo entre el Consejo de Cuentas y la Sindicatura de Cuentas de Asturias

27 septiembre 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, y los con-
sejeros Miguel Angel Jiménez y Emilio Melero asisten a la ceremonia de apertura del
curso académico de la Universidad de Salamanca.

9 octubre 2024. El Consejo de Cuentas reune en la Universidad de Ledn a mas de 120
personas en la jornada “Estado de la ciberseguridad en las entidades locales”, organi-
zada en colaboracidn con la ULE y el Colegio Profesional de Ingenieros en Informatica
de Castillay Ledn. El encuentro aboga por una mayor concienciacién sobre la impor-
tancia que la seguridad informatica tiene en el ambito de los gobiernos locales.

El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, afirmé que las novedosas fisca-
lizaciones sobre seguridad informatica que viene realizando este drgano de control ex-
terno desde 2021 en las entidades locales de Castillay Ledn “han contado con la plena
colaboracidn de los ayuntamientos, que, de forma inmediata, han impulsado impor-
tantes actuaciones, con inversiones muy importantes en algunos casos”.

En la sesion intervinieron asimismo, detallando la actividad desarrollada por el Consejo
de Cuentas en esta materia, el consejero, Miguel Angel Jiménez; el director de fisca-
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lizacion, Eduardo Cubero; el auditor, Fernando Herrero y la auditora informatica, M.2
Soledad Gonzalez, como moderadora de la mesa redonda.

universidad *"‘.
o N

¥ cele
:“:‘- eon

Jornada “Estado de la ciberseguridad en las entidades locales”

A continuacion, se conocieron las mejoras implementadas por los ayuntamientos de
dos capitales de provincia siguiendo las recomendaciones del Consejo de Cuentas. Por
el Ayuntamiento de Palencia intervino el responsable del departamento de Innovacién,
Nuevas Tecnologias e Informatica, José Luis Pons;y, por el de Ledn, el jefe de servicio
de Recursos para la Informacion y la Comunicacidn, Jorge Garcia.

N

(D a i) Miguel Angel Jiménez, Eduardo Cubero y Fernando Herrero




También tuvo lugar una interesante mesa redonda con las aportaciones de represen-
tantes del mundo de la empresa, la universidad y las administraciones en torno al en-
foque de la ciberseguridad como perfil profesional en auge. Otra de las aportaciones
corrid a cargo del gerente de Operaciones de Incibe, Jorge Chinea, que presento el
papel del instituto a favor de la seguridad informatica. Para la clausura intervino el
consejero del Tribunal de Cuentas, responsable del Departamento Sexto de las Enti-
dades Locales, Miguel Angel Torres Morato.

11 octubre 2024. El presi-
dente del Consejo de
Cuentas, Mario Amilivia,
recibe en visita institucio-
nal al delegado del Go-
bierno en Castilla y Ledn,
Nicanor Sen. En la reu-
nion mantenida ambos
resaltan la importancia
del trabajo conjunto en la
mejora de la transparen-
cia y la eficiencia en la
gestion publica.

Mario Amilivia (d) y Nicanor Sen

19 octubre 2024. Una delegacion del Consejo de Cuentas, encabezada por el consejero
Miguel Angel Jiménez, asiste al XI Congreso Nacional de Auditoria en el Sector Publico
celebrado en Madrid. Organizado por la Fundacién para la Formacion e Investigacion
en Auditoria del Sector Publico (FIASEP), el evento aborda interesantes enfoques del
control externo ejercido por los 6rganos de control, en esta ocasion bajo el lema “EL
beneficio social de la Auditoria Publica”.

comu JEES

FUNDALIUT

FIASEP

El Congreso, al
igual que en sus
diez ediciones
anteriores, per-
sigue la mejora
de la practica de
la gestion y au-
ditoria publica
en Espana, go-
zando de un re-
conocimiento
generalizado
entre los profe-
sionales de la
materia.

El consejero Miguel Angel Jiménez (2i) con la delegacién del Consejo de Cuentas
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13 noviembre 2024. Un grupo de 60 alumnos y alumnas de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Ledn visita en Palencia la sede del Consejo de Cuentas de Castillay
Leon para conocer in situ las funciones fundamentales del control externo ejercido por
la institucion autondmica. El presidente de la institucion, Mario Amilivia, y el director
de Fiscalizacion, Eduardo Cubero, explicaron a los estudiantes el funcionamiento del
érgano de control externo, asi como la trascendencia de los informes que apruebay
entrega en el Parlamento autonémico.

LY

3 diciembre 2024. 7]
El Pleno del Consejo
de Cuentas de Casti-
lla y Ledn se relne
con la alcaldesa de
Palencia, Miriam An-
drés. En el encuen-
tro, se avanzan las
auditorias del Pro-
yecto del Plan de
Fiscalizaciones para
2025 que afectan al
ayuntamiento, como
el seguimiento de su ___ 4
seguridad informa- Visita institucional al Ayuntamiento de Palencia
tica, asi como los

analisis del coste y rendimiento de los servicios municipales y de la contratacion. ELl
Consejo de Cuentas aprovecha la reunidn para presentar al titular de la Autoridad In-
dependiente en materia de corrupcion, Luis Gracia, que tiene su sede también en Pa-
lencia.




16 diciembre 2024. El presidente del Consejo de Cuentas, Mario Amilivia, asiste a la
mesa redonda “Transparencia en la contratacion del Sector Publico”, celebrada en la
Universidad de Valladolid por la Catedra de Transparencia y Gobierno Abierto y el Tri-
bunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Comunidad.

Luis Gracia, titular de la Autoridad Independiente en materia de corrupcion de Castilla
y Ledn, entidad adscrita al Consejo de Cuentas, aboga en su intervencion por impulsar
valores éticos y civicos para hacer frente a los dafos que genera la percepcion de la
corrupcion.

19 diciembre 2024. Cuatro personas integrantes de la plantilla del Consejo de Cuentas
son reconocidas por el servicio prestado en la institucion autonémica. El Pleno concede
las distinciones a Juan Bautista Gracia por cumplir la edad de jubilacion; a Gonzalo de
Celis y Mariola Pelaz, por 35 anos, y a Maria del Carmen Vazquez por 25. El presidente,
Mario Amilivia, subraya el firme compromiso, la profesionalidad y la dedicacidn de estas
personas trabajadoras a lo largo de los afos, haciendo posible el dia a dia de la ins-
titucion en sus funciones de tutela de la gestion econémica, financiera y contable del
sector publico de Castillay Leon.

Acto de entrega de distinciones
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IV. COMUNICACION

El Consejo de Cuentas desarrolla una constante labor informativa y divulgativa de su
actividad en base al principio de transparencia que fundamenta sus actuaciones como
érgano de la Administracion publica.

El portal web y las relaciones con los medios de comunicacién son los dos principales
cauces para trabajar en un doble objetivo: que la ciudadania pueda conocer con claridad
la actividad del Consejo de Cuentas y que la adecuada difusién de sus actuaciones
contribuya al mismo tiempo a mejorar la concienciacion del conjunto de la sociedad sobre
la importancia del control externo como mecanismo de garantia para el correcto uso del
dinero publico.

IV.1. WEB DEL CONSEJO DE CUENTAS

El portal web del Consejo de Cuentas es una herramienta basica en la planificacion
informativa del Consejo de Cuentas. Durante 2024 recibié un total de 177.928 visitas, un
26% mas que en el ejercicio anterior.

Desde el inicio del actual mandato en 2019 el crecimiento alcanza un 56%. El contenido
mas consultado en la actualidad es la “Sala de prensa”, que con un total de 49.377 visitas
en 2024 representa el 28% del total y logra un incremento del 411% durante los seis anos
de mandato.

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA ¥ LEON

* LAINSTITUCION ! INFORMES » NORMATIVA P ENTIDADES LOCALES ) ACTUALIDAD P ESTADISTICA Criterios de bisqueda...

Accaso a la Sada
Clectrénica

Plataforma de rendicion
de cuentas de las
entidades locales

Rendicion de contratos
¥ convenios

Cortes de Castilla v

Laén

= Perfil de contratante
i
QJ
RA

Portada de la web del Consejo de Cuentas
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Uno de los factores que han influido positivamente en la evolucion del nimero de consultas
de la "Sala de prensa” es el trafico derivado del uso de las redes sociales. El Consejo de
Cuentas dispone de perfil en X desde 2020 y en Linkedin desde 2023.

2019

2024

Variacion

Variacion %

Sala de prensa

9.667

49.377

39.710

411

Total web

113.904

177.928

64.024

56

Evolucion numero de visitas de la web

200.000
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140.000
120.000
100.000
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0
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La Institucion tiene establecido un protocolo de publicacion de sus informes para facilitar
la difusion de los resultados de los trabajos de fiscalizacion. De esta manera, se notifica a
los medios de comunicacion la publicacion en la web de sus informes, una vez aprobados
por el Pleno del Consejo de forma definitiva y remitidos a las Cortes de Castillay Ledn.

Las principales informaciones publicadas en la seccion de actualidad se difunden de forma
simultdnea a los medios de comunicacidon de la comunidad por correo electrdnico.
Asimismo, se atiende de forma individualizada la demanda informativa de los medios.

La seccion de actualidad se estructura en tres apartados diferenciados:

e Actualidad: en este apartado se pueden consultar las notas de prensa de los
ultimos cuatro anos. En 2024 se incorporaron un total de 73 informaciones.

e Hemeroteca: en esta seccidn se archivan las notas de prensa desde 2003 hasta
cuatro anos antes de la fecha en la que se realiza la consulta.

¢ Agenda: calendario con los datos basicos de la actividad institucional que desa-
rrollan el presidente y los dos consejeros. Durante 2024 se publicaron un total
de 93 referencias, nueve mas que en 2023y la mayor cifra del mandato.




RELACION CRONOLOGICA DE LAS INFORMACIONES PUBLICADAS
EN LA SECCION DE ACTUALIDAD

ENERO

2/1/2024 NGmero 82 de la revista Auditoria Publica.

8/1/2024 Amilivia presenta la Cuenta General de la Comunidad como anélisis de utili-
dad ante la tramitacion parlamentaria de los Presupuestos.

15/1/2024 El Consejo de Cuentas aboga por un fondo que atienda la despoblacién en
comunidades con menor densidad como Castillay Leon.

22/1/2024 El municipalismo actué responsablemente en la ejecucion presupuestaria
pese a suspenderse las reglas fiscales por la COVID.

FEBRERO

6/2/2024 El Consejo insta a diputaciones y Consejo Comarcal a prestar asistencia a los
municipios para mejorar la rendicion de cuentas.

12/2/2024 Las Cortes aprueban el plan de fiscalizaciones con 29 nuevos informes y
enfocado en los “fundamentos competenciales” de la Comunidad.

26/2/2024 Amilivia pide recuperar a las instituciones propias en la concesion de la Me-
dalla de las Cortes para lograr la "mayor unanimidad y consenso”.

MARZO

4/3/2024 Asocex publica el n° 51 de su OCEX Boletin.

5/3/2024 El Consejo de Cuentas realizara su Pleno el jueves 7 de marzo en la villa so-
riana de Almazan.

7/3/2024 E| 83% de los ayuntamientos de Castilla y Ledn han rendido la cuenta de 2022,
situando a la Comunidad por encima de 8 autonomias.

11/3/2024 Las auditorias de ciberseguridad de Salamanca y Ledn recogen 17 reco-
mendaciones para promover un “cambio positivo".

15/3/2024 Distinciones y reconocimientos al personal jubilado en una emotiva jornada
del Consejo de Cuentas.

21/3/2024 Amilivia manifiesta la “buena salud econdmica” del municipalismo: el re-
manente de tesoreria es positivo en el 99% de las entidades locales.
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24/3/2024 E| Consejo de Cuentas participa en el encuentro del Consejo Comarcal de
El Bierzo con las juntas vecinales.

ABRIL

16/4/2024 La contratacion del Gobierno autonémico en 2022 recupera niveles del afio
2008 con 2.829 expedientes adjudicados por 1.161 millones de euros.

18/4/2024 Amilivia cree que el futuro de Castilla y Ledn pasa por un ejercicio sensato
de sus competencias.

24/4/2024 E| Consejo recomienda a Guijuelo que apruebe la RPT para una adecuada
determinacion de las retribuciones de sus trabajadores.

30/4/2024 Asocex publica el n° 52 de su OCEX Boletin.

30/4/2024 EL Consejo de Cuentas impulsa la programacion de trabajos con la aproba-
cion delinicio de dos nuevas fiscalizaciones.

MAYO

6/5/2024 Los beneficios fiscales llegaron a los 713 millones de euros en Castillay Ledn
en 2022 con un fuerte repunte en Sucesiones y Donaciones.

9/5/2024 El Consejo de Cuentas facilitara a la ciudadania informacion de contratos,
convenios y control interno de las entidades locales.

13/5/2024 El Pleno del Consejo de Cuentas asiste al acto de presentacion de la Me-
moria del Consultivo y de la actividad del TARCCyL en 2023.

23/5/2024 El presidente retoma las comparecencias para presentar dos informes sobre
las medidas implantadas para la gestion de Fondos Europeos.

27/5/2024 Amilivia subraya que las fiscalizaciones de los Fondos Europeos Next Ge-
neration sirvieron de alerta temprana para una gestidn agil de estos.

28/5/2024 Amilivia ha comparecido en la Comisién de Economia y Hacienda en lo que
va de mandato en 51 ocasiones, con un total de 126 auditorias.

JUNIO

3/6/2024 Recomendacidn a las Diputaciones: “Mas transparencia” y “extremar el rigor
al valorar la puntuacidon de sus contrataciones”.




5/6/2024 Tribunal de Cuentas y Consejo de Cuentas impulsan dos nuevos proyectos
tecnoldgicos para mejorar la gestion fiscalizadora.

6/6/2024 NUmero 83 de la revista Auditoria Pdblica.

11/6/2024 El Consejo de Cuentas entrega su Memoria de 2023 a las Cortes de Castilla
y Ledn, con 22 auditorias presentadas en el Parlamento.

12/6/2024 Tribunal de Cuentas y 6rganos autonémicos de control abordan los avances
de la fiscalizacion conjunta de digitalizacion en las escuelas.

14/6/2024 EL Consejo de Cuentas impulsa en este mandato las fiscalizaciones de ca-
racter medioambiental con caracter pionero.

17/6/2024 El debate de la fiscalizacion del Ayuntamiento de Guijuelo pone de manifiesto
que las recomendaciones del Consejo empiezan a cumplirse.

18/6/2024 E| presidente del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn, Mario Amilivia,
asiste a la toma de posesion de Nuria Gonzalez, primera mujer rectora de una uni-
versidad publica en Castillay Leon.

20/6/2024 E\ letrado Luis Gracia toma posesion como titular de la Autoridad Indepen-
diente en materia de corrupcion de Castillay Ledn.

25/6/2024 Asocex publica el n° 53 de su OCEX Boletin.

27/6/2024 El presidente del Consejo expone en el Congreso de los Diputados la fisca-
lizacion de la contratacion autondmica vinculada a la COVID.

JuLIo

8/7/2024 El Consejo de Cuentas abordard en una jornada en Ledn los desafios de la
ciberseguridad en las administraciones locales.

12/7/2024 Amilivia: "Fiscalizamos al 28% de los ayuntamientos del pais y al 60% de
las pedanias, un grandisimo esfuerzo, pero eso es Castillay Ledn".

23/7/2024 Los ayuntamientos de Zamora, los mas cumplidores de Castillay Ledn en
rendir cuentas.

AGOSTO

5/8/2024 E| Consejo recomienda a la Diputacién de Avila pautas de planificacién es-
tratégica para mejorar los servicios a los pequenos municipios.
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SEPTIEMBRE

2/9/2024 Amilivia suma 54 comparecencias en este mandato en las Cortes, la mitad
de las que histéricamente registra el Consejo.

2/9/2024 A fecha actual, el 88,4% de los ayuntamientos de Castillay Ledn han rendido
sus cuentas, pero el 22% lo hicieron fuera del plazo legal.

13/9/2024 El Consejo de Cuentas recomienda al Ayuntamiento de Ponferrada mejorar
la eficacia de las actuaciones de apremio y embargo.

16/9/2024 La Administracion autonémica acepta las recomendaciones del Consejo de
Cuentas sobre las estrategias de [+D+| de Castilla y Ledn.

17/9/2024 La Universidad de Ledn y el Consejo de Cuentas se alian para impulsar la
formacion y la investigacion.

20/9/2024 Actos oficiales de apertura del curso académico en las universidades de
Ledn y Valladolid.

24/9/2024 El Consejo y la Sindicatura de Cuentas de Asturias abordan conjuntamente
la experiencia de las auditorias de ciberseguridad.

27/9/2024 Acto de apertura del curso académico de la Universidad de Salamanca con
presencia del Pleno del Consejo de Cuentas.

OCTUBRE

ACTIVIDADES

DE

MEMORIA

1/10/2024 Asocex publica el n® 54 de su OCEX Boletin.

5/10/2024 EL Consejo expondra este miércoles en una jornada en Ledn las auditorias
de ciberseguridad que viene publicando desde 2021.

9/10/2024 Las auditorias de ciberseguridad generan acciones de mejora en las enti-
dades locales y un ‘efecto espejo’ en el resto de administraciones.

11/10/2024 El presidente del Consejo de Cuentas recibe en visita institucional al dele-
gado del Gobierno en Castillay Ledn, Nicanor Sen.

14/10/2024 Minuto de silencio de la Comisidon de Economia y Hacienda en sefial de
condolencia por el fallecimiento de Javier Carrera.

14/10/2024 EL Consejo de Cuentas presenta la fiscalizacion de la contratacion menor
realizada por la Administracion autondmica en 2021.
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19/10/2024 Una delegacion del Consejo de Cuentas asistid al XI Congreso Nacional de
Auditoria en el Sector Publico celebrado en Madrid.

21/10/2024 El Consejo recomienda al Ayuntamiento de Ponferrada mas eficacia y efi-
ciencia en la gestion tributaria y recaudatoria.

NOVIEMBRE

5/11/2024 Publicado el informe de fiscalizacion de los contratos del servicio de ayuda
a domicilio de las diputaciones provinciales de la Comunidad.

7/11/2024 Célido recibimiento en Salamanca a los miembros de la Comisién de Coor-
dinacion ‘autonomica’ del Tribunal de Cuentas y los OCEx.

7/11/2024 Amilivia defiende el “modelo de éxito” del control externo ejercido en cola-
boracion con el Tribunal de Cuentas durante dos décadas.

8/11/2024 EL Tribunal de Cuentas y los Organos autonémicos de Control Externo ponen
en comun los informes previstos para 2025.

11/11/2024 El Consejo presenta en las Cortes el informe sobre las causas del incum-
plimiento de rendicién de cuentas en el &mbito municipal.

13/11/2024 60 alumnos de Derecho de la Universidad de Ledn visitan el Consejo de
Cuentas para conocer su control de los recursos publicos.

25/11/2024 La rendicion de cuentas en plazo de las 4.741 entidades locales de Castilla
y Ledn alcanza el 60,2%, con un incremento de 7,8 puntos.

DICIEMBRE

2/12/2024 NUmero 84 de la revista Auditoria Pdblica.

3/12/2024 EL Pleno del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn se redine con la alcaldesa
de Palencia, Miriam Andrés.

11/12/2024 La Asociacién de Organos de Control Externo entrega a Begofia Sesma
Sanchez el XXVI Premio Auditoria Publica "Ulpiano Villanueva'.

11/12/2024 El Tribunal de Cuentas y los Organos autonémicos de Control Externo
apuestan por seguir reforzando la colaboracién en 2025.

11/12/2024 El Consejo de Cuentas publica el informe sobre medidas de ahorro
energético adoptadas por determinados municipios de Castillay Ledn.
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12/12/2024 Asocex publica el n° 55 de su OCEX Boletin.

13/12/2024 El Tribunal de Cuentas fiscalizara el proximo afio en colaboracién con el
Consejo de Cuentas el establecimiento de zonas de bajas emisiones.

16/12/2024 E| Consejo de Cuentas presenta en las Cortes la fiscalizacién financiera
de la Gerencia Regional de Salud.

16/12/2024 Luis Gracia aboga por el impulso de valores éticos y civicos para hacer
frente a los dafios generados por la percepcion de la corrupcion.

19/12/2024 Cuatro empleados del Consejo de Cuentas son reconocidos por sus afos
de servicio en la instituciéon autondmica.

IV.2. REDES SOCIALES

El Consejo de Cuentas continta introduciendo nuevas herramientas para la divulgacion
de su actividad. En octubre de 2020 da un nuevo paso para la difusion de informacion
institucional a través de las redes sociales, con su incorporacion a X (antes Twitter),
donde suma 224 seguidores al finalizar 2024. En 2023 abre cuenta en Linkedin,
contando con 421 seguidores al cierre de 2024.

Consejo de Cuentas de Castillay Ledn
@CCuentasCyL

Cuenta en X

IV.3. COMUNICACION EN ASOCEX

WEB DE ASOCEX

El departamento de Comunicacién del Consejo de Cuentas participa en la gestidony ac-
tualizacion de contenidos de la web de Asocex, puesta en servicio en noviembre de 2016
como cauce para la comunicacion institucional de la asociacion.
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REVISTA AUDITORIA PUBLICA

En 1995 los OCEX pusieron en marcha la primera publicacion especializada en auditoria
de las cuentas publicas, una revista de referencia para los profesionales de la auditoria
y de las administraciones publicas, con periodicidad semestral.

UBLICA

b

. 8 4 AUDITORIA PUBLICA
f'.dl t It

[ ]
ASOIC E': o L ASOCEXE S5 Smail mmms

Numero 84 ‘ ‘ Numero 83

El Consejo de Cuentas forma parte de los consejos editorial y de redaccion de la revista
y colabora en su elaboracién, asi como en la convocatoria y entrega del premio “Audi-
toria PUblica” que se otorga anualmente entre los articulos publicados. EL XXVI Premio
Auditoria Publica fue otorgado a Begona Sesma, catedratica de Derecho Financieroy
Tributario y presidenta del Consejo Consultivo del Principado de Asturias, por su arti-
culo “La depuracion de la contratacion administrativa irregular: cauces y efectos”.

OCEX BOLETIN

El Consejo difunde a través de su web el boletin informativo que edita Asocex como
cauce de comunicacion sobre la actividad que desarrollan las instituciones fiscaliza-
doras del gasto publico. El documento, de caracter bimestral, recoge contenidos de
actualidad y enlaces a los informes mas recientes. En 2024 se publicaron los nimeros
57 al 55.
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V. ADMINISTRACION

V.1. RECURSOS HUMANOS

CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

La Mesa de las Cortes de Castilla y Leon, en su reunién de 30 de junio de 2014, de
conformidad con lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley 2/2002, de 9 de abril,
reguladora de del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn, aprob¢ la plantilla de personal
de la Institucion, publicada en el Boletin Oficial de Castillay Ledn n® 138, de 21 de julio
de 2014.

Dicha plantilla ha sufrido modificaciones por Acuerdos de 29 de marzo de 2016, de 1
de abril de 2019 y de 16 de noviembre de 2023 de la Mesa de las Cortes de Castilla y
Ledn (Bocyl n° 84 de 4 de mayo de 2016, Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Ledn
n° 554 de 8 de abril de 2019 y Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Ledn n® 217 de
23 de noviembre de 2023, respectivamente).

En 2024 se modifica la plantilla por Acuerdo de 24 de octubre de 2024 de la Mesa de
las Cortes de Castillay Ledn (Bocyl n® 213 de 31 de octubre de 2024).

La modificacion de la plantilla de 2024 ha supuesto altas, modificaciones vy
amortizaciones de algunos puestos.

Se dan de alta dos puestos de personal funcionario en el area de Fiscalizacion: un
Ayudante/a de Auditoria y un Gestor/a de Apoyo a la Direccién de Fiscalizacion.

Se modifica un puesto de personal funcionario en el area de Presidencia: el puesto de
Auxiliar.

Se amortizan tres puestos de personal funcionario: un Secretario/a de Presidencia y
un Técnico/a de Apoyo en Gestion Documental en el area de Presidencia, y un
Secretario/a de la Direccion de Fiscalizacion en el area de Fiscalizacion.

La plantilla resultante a 31 de diciembre de 2024, después de las modificaciones, consta
de 70 puestos de trabajo: 60 de personal funcionario, 7 de personal eventual y 3 de
personal laboral.

AUTORIDAD INDEPENDIENTE EN MATERIA DE CORRUPCION DE CASTILLA Y LEON

La Ley 4/2024, de medidas tributarias, financieras y administrativas (Bocyl n® 92 de 14
de mayo de 2024), en su Disposicion Adicional Segunda crea la Autoridad Independiente
en materia de corrupcion de Castillay Ledn, “...integrada dentro del Consejo de Cuentas
de Castillay Ledn...".

“La Autoridad Independiente estard adscrita organica y presupuestariamente al
Consejo de Cuentas. El régimen juridico personal, presupuestario, de contratacion y
de asistencia juridica de la Autoridad Independiente en materia de corrupcion de
Castillay Leon sera el que corresponde al Consejo de Cuentas de Castillay Leodn.”
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Mediante Acuerdo de la Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, de 24 de octubre de
2024, se aprueba la creacion de la plantilla de personal de la Autoridad Independiente
en materia de corrupcion de Castillay Ledn (Bocyl n® 213 de 31 de octubre de 2024),
dotandola de 5 puestos de personal funcionario y 1 puesto de personal eventual.

V.2. PROVISION DE PUESTOS

CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON
Durante 2024 se han producido los siguientes movimientos en la plantilla del Consejo
de Cuentas de Castillay Ledn:

Personal Funcionario

Se ha producido el cese por jubilacion de un técnico de gestion y una auditora
técnica.

Se han cubierto dos plaza de auditor/a técnico/a. Convocadas en 2023 y resueltas
en 2024.

Se ha cubierto, por el sistema de libre designacion, una plaza de jefatura de
documentacion y tecnologias. Convocada en 2023 y resuelta en 2024.

Se realizaron los siguientes procedimientos de provision de personal en 2024:
e Convocatoria para provision, por concurso especifico:
- Una plaza de auditor/a técnico/a. Cubierta.
- Una plaza de administrativo/a. Cubierta.
- Dos plazas de ayudante de auditoria. Cubiertas.
- Una plaza de técnico/a en gestion documental. Cubierta.

- Una plaza de técnico/a de gestion, convocada y pendiente de resolver a
31/12/2024.

- Dos plazas de ayudante de auditoria, convocadas y pendientes de resolver
a 31/12/2024.

- Una plaza de auditor/a técnico/a, convocada y pendiente de resolver a
31/12/2024.

e Convocatoria para provision, por sistema de libre designacion:
- Una plaza de direccion de fiscalizacion. Cubierta.

- Una plaza de jefatura de secretaria de presidencia. Cubierta.

Personal Eventual

En 2024 no se han producido movimientos en la plantilla de personal eventual.




Personal Laboral
En 2024 no se han producido variaciones en la plantilla de personal laboral.

Teniendo en cuenta que el total de puestos del Consejo es de 70y que se encuentran
ocupados 64 puestos, el nivel de cobertura es un 91%.

Los puestos ocupados a 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:

A1 18 1 1 2 22
A2 21 21
C1 " 2 2 15
C2 4 4

E 2 2
TOTAL 54 1 3 6 64

Distribucion por grupos y clase de personal
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Grafico comparativo del personal al servicio de Consejo de Cuentas, ejercicios 2019-2024
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Distribucion del Personal por Areas. Diciembre 2024

M Presidente
M Consejeros

Fiscalizacion

75%

2023 ‘ 2024

N° PUESTOS N° PUESTOS N° PUESTOS N° PUESTOS
OCUPADOS A 31 OCUPADOS A 31
DE DICIEMBRE DE DICIEMBRE
71 62 70 64

AUTORIDAD INDEPENDIENTE EN MATERIA DE CORRUPCION DE CASTILLAY LEON

Durante 2024, afo de creacidon de la plantilla de la Autoridad Independiente en materia
de corrupcion de Castilla y Ledn, se han producido los siguientes movimientos:

Personal Funcionario

Se realizaron los siguientes procedimientos de provision de personal:
¢ Convocatoria para provisidn, por sistema de libre designacion:

- Una plaza de letrado/a convocada y pendiente de resolver a 31/12/2024.

Personal Eventual
Se ha producido el nombramiento de una asesora.

Teniendo en cuenta que el total de puestos de la plantilla de la Autoridad Indepen-
diente en materia de corrupcion de Castillay Ledn es de 6y que, a 31 de diciembre
de 2024, se encuentra ocupado 1 puesto, el nivel de cobertura es un 17%.
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Los puestos ocupados a 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:

A1 1 1

A2
C1
TOTAL 1 1
2024
N° PUESTOS N° PUESTOS
OCUPADOS A 31
DE DICIEMBRE
6 1

V.3. FORMACION DEL PERSONAL

El Pleno del Consejo de Cuentas aprobd el Plan de Formacién de su personal por
Acuerdo 27/2024, en sesion celebrada el 19 de marzo de 2024; comprende basicamente
la formacidn que internamente puede organizar el Consejo, sobre la base de las
necesidades puestas de manifiesto a través de las propuestas y sugerencias
formuladas por las distintas unidades administrativas.

Este ano no se han podido realizar los controles de calidad de la formacion.

En el cuadro siguiente se resume la formacidn interna recibida por el personal al
servicio del Consejo de Cuentas de Castillay Ledn en el ano 2024.
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Curso "Nuevas herramientas Excel para auditoria” 37 364
Curso "Word: funcionalidades avanzadas

en la elaboracion de informes” 28 84
Curso “Fiscalicex” 28 112

Curso "Tratamiento de la informacion
econdmico-financiera con Power Bi" 13 78

Curso “La ordenacion de la actividad
profesionaly los instrumentos de gestion

de empleo publico local en Espana” 14 63
Curso “lgualdad de oportunidades entre

mujeres y hombres” 24 360
Curso “Extincion de incendios” 11 55
Curso “Primeros auxilios” 20 80
TOTAL 175 1.196

El personal del Consejo de Cuentas participé en actividades formativas que,
organizadas por la Escuela de Administracion Publica de Castilla y Ledn y por otras
entidades o instituciones, publicas o privadas, han redundado en la mejora de sus
prestaciones profesionales.

La formacion externa recibida por el personal al servicio del Consejo de Cuentas de
Castilla y Ledn en el ano 2024 ha versado sobre materias relacionadas con las
funciones de sus puestos de trabajo.

V.4. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

V.4.1. CONTRATO DEL SERVICIO DE PREVENCION

El Consejo de Cuentas tiene contratado el servicio de prevencién multidisciplinar, el cual
recoge todas las especialidades: Seguridad, Higiene, Ergonomia y Psicosociologia y
Medicina del Trabajo, y en cuya ejecucion se han desarrollado las siguientes actuaciones:

¢ Plan de prevencion.
¢ Evaluacion de riesgos.
¢ Planificacion anual de la actividad preventiva.

e Informacidn de riesgos y medidas adoptadas.
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e Formacion de los trabajadores.

e Plan de medidas de emergencia.

e Investigacion de accidentes y enfermedades profesionales.
* Actividades de medicina del trabajo.

e Memoria Anual de Actividades.

V.4.2. RECONOCIMIENTOS MEDICOS

Todo el personal, tanto de Régimen General de la Seguridad Social como de Régimen
Especial de Funcionarios Civiles del Estado, ha podido realizar los examenes de salud
especificos en funcién de los riesgos inherentes al puesto de trabajo y la realizacion
de pruebas complementarias, asi como el analisis de sus resultados de con criterios
epidemiolégicos a través de Quirdn, S.L.U.

Igualmente se ha facilitado la posibilidad de vacunarse contra la gripe a quien lo
solicitara, la vacunacion se realiz6 en la sede de la sociedad de prevencion.

En total se realizaron 47 reconocimientos médicos generales, 11 reconocimientos
ginecologicos, 3 mamografiasy 11 vacunaciones de la gripe.

V.5. REGISTRO

Por acuerdo 104/2007, de 12 de diciembre, del Pleno del Consejo de Cuentas de Castilla
y Ledn se regula su Registro General, la sede electronica y la publicacidn electrdnica
de anuncios y se crea el Registro Electronico del Consejo de Cuentas. Tal Acuerdo fue
publicado en el Boletin Oficial de Castillay Ledn el 27 de diciembre de 2007 y fue eficaz
a partir del 1 de enero de 2008.

El afo 2017 fue el primer ejercicio en el que se utilizé la plataforma electrdnica
“Gestiona”, siendo una de sus aplicaciones el registro administrativo acorde con los
requerimientos de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En elano 2018 se produjo la integracion con la Plataforma de rendicidn de cuentas, de
tal modo que las remisiones de documentacidn de los entes en ésta generen una
entrada en el registro de Consejo de Cuentas.

El Registro del Consejo de Cuentas ha contabilizado en 2024 un total de 6.069 registros
de entrada (5.426 del registro central y 643 del registro electrdnico) y 3.827 registros
de salida.
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Interior de la sede del Consejo de Cuentas

V.6. CONTRATACION

La actividad contractual del Consejo se ha desarrollado de conformidad con la
normativa vigente en materia de contratacion. Los contratos que han estado vigentes
durante el ano 2024 son:

Prevencidn de riesgos laborales y vigilancia de la salud

Servicios postales

Servicios de telefonia

Transmision de datos mdviles y conexion a internet de alta velocidad

Suministro de energia eléctrica

Servicio de vigilancia de la sede




Servicio de limpieza de la sede

Suministro de combustible de calefaccion

Suministro de combustible en estaciones de servicio

Servicio de uso de mantenimiento de la plataforma de administracion electronica
“ESPUBLICO GESTIONA"

Servicio de mantenimiento de equipos de proteccion contra incendios

Servicio de mantenimiento de la sede y de los ascensores y puertas automaticas

Servicio de arrendamiento de plazas de garaje para vehiculos oficiales

Ademas, en el ano 2024, continuando con el programa de renovaciéon gradual de los
vehiculos mas antiguos o de mayor kilometraje, el Consejo de Cuentas ha adquirido
dos nuevos vehiculos a través del acuerdo marco 14/2022 “Suministro de vehiculos
turismo” del sistema estatal de contratacion centralizada.
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VI. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Durante 2024 el area de tecnologia del Consejo ha continuado, como en afos
precedentes, con tareas como:

Configuracion y mantenimiento de los procedimientos y expedientes tramitados
en la aplicacion Gestiona.

Emision de los certificados de la FNMT para nuestros usuarios y para nuestros
servidores y aplicaciones web.

Gestion de la documentacion administrativa en la aplicacion Sharepoint.

Publicacion en la web del Consejo y en la de ASOCEX de los informes de
fiscalizacion.

Mantenimiento de los servidores, de los equipos informaticos de los usuarios
(tanto los necesarios para el trabajo presencial, como para el teletrabajo) y de las
redes informaticas del Consejo.

Participacion en las reuniones mensuales de la Comision de digitalizacion de los
Ocex.

Mantenimiento y rediseno de las aplicaciones webs que soportan el informe anual
de seguimiento de las fiscalizaciones y la utilizada para la remision de la
documentacion de la Cuenta General de la Comunidad al Consejo de Cuentas. En
estas tareas ha colaborado, de forma muy significativa, personal de la Secretaria
General de apoyo a las Instituciones Propias.

Asi mismo, durante 2024 se han llevado a cabo unas labores especificas:

Colaboracion con el area de fiscalizacion para implantar un desarrollo en Gestiona
que ayude al envio masivo de registros.

Implantacion de la solucion de InSuit en la web del Consejo para cumplir con lo
senalado en el Real Decreto 1112/2018 de accesibilidad para sitios web y
aplicaciones moviles en el sector publico.

Se han mantenido reuniones con diversas empresas son el objetivo de poder
realizar en el primer trimestre de 2025 una auditoria de ciberseguridad y
proteccion de datos en el Consejo de Cuentas.

La creacion de la Autoridad Independiente en materia de corrupcion de Castillay Ledn,
a través de la disposicion adicional segunda de la Ley 4/2024, de 9 de mayo, de medidas
tributarias, financieras y administrativas de Castillay Ledn, ha hecho que en el segundo
semestre de 2024 hubiese que abordar de forma prioritaria las siguientes cuestiones:

Dotacion de equipos y servidor para los trabajos administrativos del personal de
nueva incorporacion.

Dotar de una web a la Autoridad independiente, contratacion del dominio web
www.aiccyl.es y cuentas de correo electrénico propias.
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- Puesta en marchay configuraciéon del Canal de Denuncias a través de la aplicacion
Gestiona.

- Implantacion de la solucion de InSuit en la web de la Autoridad Independiente para
cumplir con lo sefalado en el Real Decreto 1112/2018 de accesibilidad para sitios
web y aplicaciones moviles en el sector publico.

- Disenoy creacion de una aplicacidn para el Registro del Responsable del Sistema
Interno de Informacidn.

NUMERO DE VISITAS POR CONTENIDOS A LA WEB
DEL CONSEJO DE CUENTAS EN 2024

Canal sector publico local 3.107 1,75 %
Enlaces de interés 3.917 2,20 %
Entidades locales 41.369 23,25 %
Entidades locales menores 3.964 2,23 %
Estadisticas 467 0,26 %
Informes de fiscalizacion 21.188 11,91 %
La Institucion 10.523 5,91 %
Normativa 3.418 1,92 %

v Sala de prensa 49.377 27,75 %

L Sede electrdnica 25.116 14,12 %

: Transparencia 15.482 8,70 %

- TOTAL 177.928 100,00%
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VII. PRESUPUESTO DEL CONSEJO DE CUENTAS.
EJERCICIO 2024

El ejercicio 2024 fue el vigesimoprimero de actividad del Consejo de Cuentas que se
configura como el Servicio 03, dentro de la Seccidon 20 “Cortes de Castilla y Ledn”,
integrado en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Castillay Ledn.
El Consejo de Cuentas gestiona el programa presupuestario 911-B “Control Externo del
Sector Publico™.

Los créditos para gastos consignados en el Presupuesto del Consejo de Cuentas para
2024 ascendieron a 5.541.350,00 euros. Durante el ejercicio, se realizaron tres
expedientes de modificacion presupuestaria. Dichas modificaciones consistieron en dos
expedientes de transferencia de crédito que se financiaron con bajas en partidas en las
que se habian producido ahorros y, por tanto, no supusieron variacién alguna del valor
inicial de los créditos; y un tercer expediente de incorporacion de remanentes, que supuso
una variacion de los créditos definitivos por importe de 100.000,00 euros. El crédito
definitivo por tanto fue de 5.641.350,00 euros.

A 31 de diciembre de 2024, las obligaciones reconocidas ascendieron a 5.181.145,88
euros, lo que representa una ejecucion del 91,84 %.

En el cuadro siguiente se detalla el grado de ejecucidn por capitulos:

=
I 4.976.350,00 -187.437,00 4.788.913,00  4.477.487,96 93,50 -
Il 518.000,00 53.750,00 571.750,00 465.933,83 81,49 =
v 8.000,00 8.000,00 3.892,18 48,65 o
VI 15.000,00 257.687,00 272.687,00 233.831,91 85,75 f
VI 24.000,00 -24.000,00 0,00 >
Total 5.541.350,00 100.000,00 5.641.350,00 5.181.145,88 91,84 S
m
Las previsiones iniciales de ingresos ascendieron a 5.541.350,00 euros. =
Las transferencias corrientes recibidas alcanzaron la cifra de 5.154.754,10 euros y las «
de capital de 35.424,11 euros. Los derechos reconocidos netos ascendieron a —
5.190.178,21 euros. No hubo ingresos distintos a las transferencias recibidas. -
<<
El resultado presupuestario del ejercicio alcanzé la cifra de 9.032,33 euros. Se —_
financiaron gastos con remanente de tesoreria por importe de 63.351,74 euros. Por o
su parte, el importe que refleja la cuenta del resultado econdmico-patrimonial asciende p
a 55.888,76 euros. El remanente de tesoreria a 31 de diciembre de 2024 ascendid a o
1.765.881,73 euros.
m
w
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El total de recursos obtenidos en el ejercicio 2024 asciende a 5.190.178,21 euros y los
recursos aplicados, 5.181.145,88 euros, por lo que la variacion del capital circulante
(aumento) ascendid a 9.032,33 euros. A finales del ejercicio 2024, el patrimonio neto
reflejado en el balance de situacion ascendia a 9.676.920,96 euros.

El saldo de la tesoreria a 31 de diciembre de 2024 era de 2.161.816,04 euros. El saldo
de acreedores presupuestarios, de 109.716,82 euros, corresponde a obligaciones
reconocidas pendientes de pago derivadas de la gestion normal del presupuesto. Por
su parte, los acreedores no presupuestarios alcanzaron a final de ejercicio la cifra de
289.544,65 euros, que se corresponden con las retenciones practicadas a favor de la
Hacienda Publica y otros organismos de prevision social por importe de 285.771,65
euros y 3.773,00 euros de retenciones a otros acreedores no presupuestarios.

Durante 2024, las inversiones en inmovilizado intangible ascendieron a 67.293,17 euros,
mientras que las inversiones en inmovilizado material fueron 166.538,74 euros,
habiéndose practicado amortizaciones por importe de 8.824,05 y 213.151,43 euros
respectivamente.

2019 2020 2021 2022 2023 2024

46 4b 4.8 4.8 5.3 5.5
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