CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

LLa funcion del Consejo de Cuentas para
promover la rendicion en el marco del
Informe anual del Sector Publico Local

Segovia, 20 octubre 2017
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CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

SECTOR PUBLICO LOCAL DE CASTILLA Y LEON

ESTRUCTURA DEL SECTOR PUBLICO LOCAL DE CASTILLA Y LEON.

EJERCICIO 2015

Entidades
Locales Menores
44,9% (2.222)

Entes
dependientes
4,0% (198)

Ayuntamientos
45,4% (2.248)

Diputaciones

Mancomunidades 0,2% (9)

y otras entidades

asociativas; Consejo
5,5% (274) Comarcal
0,02% (1)

La funcién del Consejo de Cuentas para promover la rendicion en el
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ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA
PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Un primer grupo de medidas desplegadas para
promover la rendicion de cuentas, esta integrado
por las comunicaciones, reguerimientos vy
seguimientos sobre la rendicion de cuentas.
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ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA
PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

CG CG CG CG CG CG CG

ACTUACIONES
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

RECORDATORIOS Y REQUERIMIENTOS

Comunicacion apertura rendicion (correo electrénico) 888 | 1.383| 2.336| 6.901| 6.944| 5.545| 4.935

Comunicaciones sobre funcionamiento de la Plataforma

. o 1.114 4.768 | 3.337
de Rendicion de Cuentas (correos electrénicos)

Escrito recordatorio de la obligacion de
1.863| 1.345| 3.984| 3.377| 3.389| 4.273| 3.859
rendicién y de finalizacion del plazo legal

Requerimiento de rendicién posterior a la

finalizacién del plazo legal 002 7o 49 40| 43 1.064
SEGUIMIENTOS SOBRE FALTA DE RENDICION

Seguimiento especifico de Entidades 106 45 49 40 43
Comparecencias en el Consejo de Cuentas 11 6 10
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ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA
PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Publicacidon de los datos de rendicidon en la
pagina web del Consejo de Cuentas.
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CONSEJO DE CUENTAS

DE CASTILLA Y LEON

ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA

Cuentas rendidas 2003-2016

(Actualizado a fecha 18M0/2017)

Ejercicio

Provincia Descripcion 2.012 2.013 2.014 2.016
Segovia Municipio de Aylion 181212013 130272015 10/05/2018 1110/2017

Municipic de Cantalejo M0/2013 1072015

Municipic de Cantimpalos 072013 250872015

Municipio de Carbonero el Mayor 10M0/2013 16/02/2014 25/09/2015 01122016

Municipio de Coca 15/01/2014 10/02/2015 16/06/2016 311032017

Municipio de Cuéliar 10/2013 17/10/2014 281072015

Municipic de Espinar (El)

013

130272015

15/01/2016

Municipio de Espirdo

051172015

Municipio de Hontanares de Eresma

2410242015

25/02/2016

Municipio de Lastrilla (La)

10/09

Munizipio de Mozoncillo

1110372014

031172014

Municipio de Nava de la Asuncion

IN02M3

19/09/2014

15/10/2015

29/10/2016

15/09/2017

Municipio de Navalmanzano

06/08/2013

261112014

04/06/2015

05M2/2016

19/08/2017

Municipio de Navas de Oro

200012015

19/01/2015

15/09/2016

28M112016

Municipio de Otero de Herrsros

11/08/2014

Municipio de Palazuelos de Eresma 14/10/2013 3M02014 230972015 15122016

Municipio de Real Sitio de San lidefonso 18/08/2014 04032015 S9M10/2015

Municipio de Riaza 05M11/2013 10/2014 91 0/2015 031 0/2017
Municipio de San Cristobal de Segovia 081172013 04/12/2014 131172015

Municipio de Santa Maria la Real de Nigva 2310172014 31072015

Municipio de Segovia 071172013 011272014 14/10/12015

hMunicipio de Sepllveda

27N 212013

04/02/2016

Municipio de Torrecaballeros

16/09/2014

21/09/2015

Municipio de Trescasas

Municipio de Turégano

28/11/2014

2611112014

Municipio de “alverde del Majano

14M10/2013

08/09/2014

hMunicipio de Villacastin

10/08/2015

En verde rendidas en plazo; en rojo rendidas fuera de plazo

PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJC DE CUENTAS
DECASTILLA Y LEON

Seleccione filtros:

Fecha inicio:
15/01/2004

Fecha fin:
{Maximo Ultima actuslizacion)
18102017

Ejercicio:
alores multiples

Tipo de Entidad:

Ayuntamiento

Provincia:
Segovia

Ambito geografico:
Todos

Buscar por:

(Pulsar Intro)
Todo

Tramo de Poblacion:
‘Valores multiples
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ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA
PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Un sequndo grupo, lo constituye la realizacion
de fiscalizaciones especificas sobre aquellas
entidades que presentan incumplimientos de
rendicion de cuentas.

Los Ayuntamientos incluidos en los Planes de
Fiscalizacion en base a la falta de rendicion son
22, de los cuales 12 han sido fiscalizados y los
otros 10 causaron baja por haber regularizado
Su situacion.
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ACTUACIONES DEL CONSEJO PARA
PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Por ultimo, entre las actuaciones desarrolladas,
se encuentra la realizacion de varios Informes
de analisis sobre el Sector Publico Local, en
los que se examinan diversos aspectos
relacionados con la rendicion de cuentas.
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RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

EVOLUCION DE LA RENDICION DE CUENTAS (SIN ELM), 2003-2015
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RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

CAIDA DE LA RENDICION DEL EJERCICIO 2015

Implantacion de las nuevas Instrucciones de
Contabilidad en el ejercicio 2015.

Disminuye el efecto proyectado por la LRSAL.
Retraso importante respecto al plazo legal.
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RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON
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CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

RENDICION DE CUENTAS (SIN ELM) CASTILLA Y LEON // SEGOVIA
A 31/12 DEL EJERCICIO SIGUIENTE,
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& CASTILLA Y LEON

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

RENDICION DE CUENTAS (SIN ELM) CASTILLA Y LEON // SEGOVIA
A 15/10/2017,
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RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

ENTIDADES LOCALES CON CUENTAS NO RENDIDAS DE EJERCICIOS 2012-2015

(SIN ELM)
CASTILLA Y LEON
EELL con cuentas sin rendir 1 ejerc. 2-4 ejerc.
N° % N° % N° %
AYUNTAMIENTOS 284 12,6% 163 7,3% 121 5,4%
MANCOMUNIDADES 109 39,8% 28 10,2% 81 29,6%
TOTAL 393 191 202
SEGOVIA
EELL con cuentas sin rendir 1 ejerc. 2-4 ejerc.
N° % Ne° % N° %
AYUNTAMIENTOS 37 17, 7% 24 11,5% 13 6,2%
MANCOMUNIDADES 18 51,4% 5 14,3% 13 37,1%
TOTAL 55 29 26

La funcién del Consejo de Cuentas para promover la rendicion en el

marco del Informe anual del Sector Publico Local




RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON

"

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

AYUNTAMIENTOS CON INCUMPLIMIENTOS DE RENDICION
DE 2 O MAS EJERCICIOS (2012-2015)
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

ANALISIS DE LA SITUACION DE AYUNTAMIENTOS CON
PROBLEMAS DE RENDICION:

Informes anuales ejercicios 2010-2013 (Aytos.
>1.000 hab.)

Informe de seguimiento de los Ayuntamientos con
iIncumplimientos reiterados de la obligacion de
rendicion de cuentas (Aytos. <1.000 hab.)
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

AYUNTAMIENTOS MENORES DE 1.000 HAB.:

Los organos de gobierno, no siempre tenian
conocimiento de los requerimientos de rendicion
de cuentas efectuados por el Consejo de
Cuentas: el Pleno en el 45,3% de los casos, y el
Alcalde en el 11,6%.

En algo mas del 60% de los Ayuntamientos
analizados, ni el Alcalde ni el Pleno habian
reclamado la formacion y/o rendicion de las
cuentas pendientes de rendir.
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

En los Ayuntamientos examinados, no solo se
iIncumple la obligacion de rendicion de cuentas,
sino que también se producen incumplimientos
en otras fases del ciclo presupuestario y
contable, por tanto se puede deducir que la falta
de rendicion, en muchas ocasiones, es un
sintoma de Ila mala gestion econdmico-
presupuestaria.
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

En buena parte de los Ayuntamientos
examinados, la falta de rendicion de cuentas, no
se debia a su falta de formacion, y tampoco a la
falta de aprobacion de las cuentas.

El 86,6% de las cuentas del periodo analizado,
se encontraban formadas, a pesar de lo cual,
solo el 67,9% habian sido presentadas al Pleno,
resultando aprobadas el 65,5%, y las rendidas a
la fecha de inicio de la fiscalizacion eran,
unicamente, el 17,4%.
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

La cobertura mediante concurso de los
puestos de Secretaria-Intervencion en los
Ayuntamientos afectados por incumplimientos
reiterados de rendicion es notablemente inferior
a la que se registra, con caracter general, en
puestos de la misma categoria.
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

El indice de agrupacidon que presentan los
Ayuntamientos fiscalizados, excede en mas de 5
puntos porcentuales, respecto al
correspondiente al total de los Ayuntamientos de
la Comunidad Autonoma de la misma categoria.

La excesiva duracion de algunas
acumulaciones repercute negativamente en el
cumplimiento de la obligacidon de rendicion de
cuentas.
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Las causas que de forma expresa senalan los
Ayuntamientos de la muestra examinada como
determinantes de la falta de rendicion de
cuentas, guardan relacion fundamentalmente
con la insuficiencia de medios, tanto humanos
(el 58,9%), como materiales (el 40%), y con el
retraso en la llevanza de la contabilidad (el
37,9%).
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FACTORES RELACIONADOS CON LA
FALTA DE RENDICION

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

Entre las medidas adoptadas por Ilos
Ayuntamientos para dar solucion a los
problemas que impiden o dificultan la rendicion
de cuentas, la mas frecuente ha sido recurrir a
los servicios de empresas externas (17,4% de
los Ayuntamientos), seqguida de la
modernizacion de medios informaticos (14%) y
la solicitud de ayuda a los servicios de asistencia
técnica de las Diputaciones (10,5%).
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CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

RENDICION DE CUENTAS DEL EJERCICIO 2016 (A 18/10/2017)

RENDICION DE CUENTAS DE LAS EE.LL. DE
CASTILLA Y LEON

TIPO DE ENTIDAD

CASTILLAY LEON

SEGOVIA

CUENTAS RENDIDAS

CUENTAS RENDIDAS

NO NO
ENTIDADES N Porc. ENTIDADES N© Porc.
AYUNTAMIENTOS 2.248 990 44,0% 209 66 31,6%
DIPUTACIONES 9 1 11,1% 1 0 0,0%
CONSEJO COMARCAL 1 0 0,0% 0 --- ---
MANCOMUNIDADES Y
0 0
OTRAS ENT. ASOC. 274 77 28,1% 35 10 28,6%
ENTIDADES LOCALE
I\/IENORESS oc s 2.222 862 38,8% 17 6 35,3%
TOTAL ENTIDADE
LSCALES > 4.754 1.930 40,6% 262 82 31,3%
TOTAL SIN ELM 2.532 1.068 42,2% 245 76 31,0%
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CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

MUCHAS GRACIAS
POR SU ATENCION

WWW.CONSEJODECUENTAS.ES
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